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王丹凤王丹凤
长郡云龙实验学校长郡云龙实验学校

左晓兰左晓兰
长郡云龙实验学校长郡云龙实验学校

朱朱 敏敏
长郡云龙实验学校长郡云龙实验学校

游游 优优
长沙市一中长沙市一中
云龙实验学校云龙实验学校

肖肖祎祎臻臻
云田中学云田中学

彭全强彭全强
龙头铺中学龙头铺中学

肖肖 林林
三搭桥小学三搭桥小学

张桂芬张桂芬
西塘小学西塘小学

周周 围围
龙头小学龙头小学

言言 云云
学林街道学林街道

公办中心幼儿园公办中心幼儿园

李李 芳芳
长郡云龙实验学校长郡云龙实验学校

虞虞 囝囝
长郡云龙实验学校长郡云龙实验学校

胡胡 蓉蓉
云田中学云田中学

张张 玲玲
龙头铺中学龙头铺中学

唐思敏唐思敏
三搭桥小学三搭桥小学

张珊珊张珊珊
西塘小学西塘小学

陈美兰陈美兰
白合小学白合小学

凌凌 玲玲
美泉小学美泉小学

郭郭 曲曲
云龙香江学校云龙香江学校

谭敏红谭敏红
朴塘小学朴塘小学

刘刘 鹏鹏
长郡云龙实验学校长郡云龙实验学校

胡慧玲胡慧玲
云田中学云田中学

唐唐 娅娅
龙头小学龙头小学

凌凌 茜茜
美泉小学美泉小学

易雅媚易雅媚
悦湖春天悦湖春天
公办幼儿园公办幼儿园

致全区广大教师的慰问信
全区广大教师们：

金菊逸彩，丹桂飘香。值此第 37 个教师节来临之际，
株洲经开区、云龙示范区党工委、管委会向全区广大教
师，致以诚挚的问候和崇高的敬意!祝大家节日快乐！

百年大计，教育为本。株洲经开区、云龙示范区认真
贯彻落实习近平总书记关于教育工作的重要思想，坚持
把教育摆在优先发展的战略地位，全力建设“教育名
区”。在全省率先实行义务教育“零收费”“免费营养午
餐”，学生实现“拎包入学”。一年多时间引进长郡中学、
长沙市一中 2 所名校合作办学。先后共投入 16 亿元新建
长郡云龙实验学校、长沙市一中云龙实验学校、云田学
校、云龙香江学校，改造龙头铺中学、美泉小学，全区义
务教育学校办学条件明显改善，教育教学水平显著提
升。云龙教育的群众满意度、知名度、美誉度直线上升，

“教育名区”品牌初步打响。全区中小学生人数较去年增
长 40%以上，再次刷新了云龙历史。这些成绩的取得，离
不开全区广大教师的辛勤耕耘和无私奉献。你们不忘立
德树人初心，牢记为国育才使命，以高尚的职业道德铸
魂立根，以深厚的专业素养教书育人，用无怨无悔的坚
守，为云龙教育事业作出了重要贡献！

学高为师，德高为范。广大教师肩负着为党育人、为
国育才的神圣使命，承载着万千学子、广大家庭的梦想
与荣光。面对新时代、新发展和新要求，希望全区广大教
师继续发扬“一片赤诚育桃李、三尺讲台写人生”的人梯
精神，坚持“四有”好老师的要求和标准，铸造师魂，涵养
师德，锤炼师艺，努力成为学生健康成长的引路人，培育
更多德智体美劳全面发展的时代新人，为云龙教育再谱
华章，为建设“教育名区”再立新功，为全区发展作出新
的更大贡献！

奋进新时代，开启新征程。贯彻落实“三高四新”战
略，加快建设“新三区”，人才是关键，教育是根本。区党
工委、管委会将一如既往地重视教育事业发展，重视教
师队伍建设，全力保障教师待遇，不断改善教师工作条
件，切实维护教师的合法权益，大力弘扬“尊师重教”的
良好风尚，让教师真正成为受社会尊重和令人羡慕的职
业。

一纸薄笺，无以承载我们深深的祝福；千言盛赞，不
能诉尽我们浓浓的敬意。衷心祝愿全区广大教师身体健
康、工作顺利、生活幸福！

中共株洲经济开发区工作委员会
中共株洲云龙示范区工作委员会

株洲经济开发区管理委员会
株洲云龙示范区管理委员会

2021年 9月9日

株洲日报·掌上株洲记者/孙晓静
通讯员/何勇 林婧

近 50 名教育工作者以圆圈形式错
落间隔围坐，老师坐在最中间，校长、园
长坐在外围，大家畅谈自己对教育工作
的感想和希望……9 月 9 日，株洲经开
区、云龙示范区举行第 37个教师节优秀
教师座谈会。该区党工委副书记、管委会
主任曾毅鹏主持座谈会。区委工委委员、
管委会副主任罗春风宣读表扬通报。

来自全区 11所中小学和部分幼儿园
的负责人和教师代表，在疫情常态化防
控下，以另一种形式相聚，提前庆祝属于
自己的节日。

要做老百姓认可的教育
“提前祝各位老师们节日快乐！”下

午 3时，刚进会议室，该区党工委书记蔡
周良爽朗的笑声便传来。参与座谈的各
校（幼儿园）负责人在外围圈落座，来自
教学一线的优秀教师代表们则纷纷入座
圆圈最中心位置。

这是该区的传统。在全区大大小小
的教育系统会议上，第一排最显眼、最重
要的座位上，绝不是领导，而是各个学校
的一线教师。

“我的普通话虽然不够标准，但大家
对教育有什么想法、好建议，或者需要解
决哪些问题，尽管放开来讲。”蔡周良的
一番话，令在场人员开怀大笑，气氛一下
子活跃起来。

来自长郡云龙实验学校的教师李芳
此次获得师德师风标兵奖，作为一名普
通教师，她认为自己并没有惊天动地的
壮举，有的只是一颗做好本职工作的平
常心。虽是第一次参加区里的教师座谈
会，但她却感到格外亲切。她表示，区里

主要领导经常到学校，询问教师有什么
需求和想法，“所有老师都清楚地知道，
区里对于教育的政策是，再怎么重视都
不为过，再怎么投入都不过分，因此我们
感到格外被重视，底气特别足！”

“走得再远，也要不忘初心，不能忘
记教育工作的出发点。”蔡周良语重心长
地说，农村有句俗语，“砸锅卖铁也要让
孩子上学”，可见教育在老百姓心中的分
量。他认为，老百姓望子成龙、望女成凤，
这个沉甸甸的“望”字，就是为了让孩子
有一个好的未来。

老百姓的希望，就是努力的方向。近
年来，株洲经开区、云龙示范区优质教育
资源不断聚集，通过主动联姻，该区成功
实现省级名校长郡中学联合办学，引入
先进的办学理念和管理体系，形成全市
闻名的教育品牌。

今年，长沙市一中云龙实验学校又
花落该区，再度开启教育新纪元。同时，
该区还在全区范围内，对老旧校区全面
提质改造升级，硬件、软件同步大幅提
升，迅速跻身全市品质教育第一方阵，成
为株洲城市发展中响当当的教育新品
牌。

数据是最好的佐证。自开展“教育名
区”计划以来，该区中小学生人数已达到
9394 人，较去年增加 2728 人，较前年人
数更是翻了一倍有余。“去云龙，上家门
口的好学校”已成为不少家长的新选择。

要做让每个孩子都全面
发展的教育

其实，云龙教育之所以能发生质的
变化和飞跃，得益于区党工委、管委会将

“教育优先发展理念”贯穿于实际行动。
近年来，该区持续加大教育投入，不

断加快推进教育现代化，实行教育“五个

优先”，即教育发展优先规划、教育投入
优先安排、教育用地优先保障、教育用人
优先补充、教师待遇优先落实。

座谈会上，上任正好两个月的长沙
市一中云龙实验学校校长朱志坚也格外
兴奋。从长沙市一中直接派任的他坦言，
在云龙示范区的两个月，反复刷新了自
己对该区在教育上的重视程度。

朱志坚表示，上任第一天，就接到了
区里主要领导的亲切接待。因为今年是
借址过渡办学，区里主要领导反复询问
他学校各项准备工作是否遇到困难，还
有什么问题需要区里解决。

他说，作为一名普通校长，从未想过
会受到如此重视，也深切地体会到了全
区上下对学生的重视，对家长的重视，以
及全力全意办人民满意的教育的决心。

“难怪别人说，在云龙，学校是最容易找
到蔡周良书记的地方。”朱志坚忍不住竖
起大拇指，为云龙教育点赞。

让每个孩子都成长成才、全面发展
是我们工作的根本点。蔡周良表示，教育
不仅要追求“学有所教”，更要追求“学有
优教”，不仅要种好“盆景”，更要种好“大
花园”，让每一个花朵都能够有好的教育
资源、有好的学习环境、有好的成长空
间，将来成为对社会有贡献的人。

针对“双减”，他也有自己的见解。他
认为，改革要让学生受益，不以沉重的学
业抹杀学生的灵气和个性，不以僵化的
管理制约学生的想象力创造力，让他们
能够接受更优质的教育。改革要让学校
得到发展。推进教育资源优化共享，推进
教育均衡发展，不是简单地“削峰平谷”，
而是要推进素质教育，核心是让孩子成
长成才。改革要让教师更有动力、安心教
学、得到尊重。要让广大教师把心思和精
力全部用在奉献三尺讲台、致力教书育

人上。改革要让教育管理者更有责任更
有担当。管理者们要深入课堂一线身体
力行，当好教师的服务者和教育教学工
作的实践者、推进者、改革者。

要做有真心、爱心、良心
的“三心”教师

座谈会上，教育教学优秀教师代表
游优也分享了自己的教学故事。在教育
岗位奋斗多年，她早已对教师这份职业
有了深厚的感情。会中，她动情地说，“虽
然我不是栋梁，但我的事业是栋梁；虽然
我不是未来，但我的事业代表了未来。”
她表示，自己一定会做好新时代的“四
有”好老师，做好文化奠基人，做幸福的
教育追梦人。

“希望大家把真心献给事业，把爱心
献给学生，把良心献给社会。”蔡周良勉
励全体教师，要公平对待每一名学生，要
保持“出淤泥而不染”的纯洁、正直，要
把心思放在教育上，自觉抵制歪风邪气，
主动捍卫“太阳底下最神圣职业”的光辉
形象。

区委工委委员、管委会副主任罗春
风介绍，近年来，全区多举措、大手笔加
强教育人才队伍梯队建设。全面提高各
级各类人才补贴，严格各级各类人才评
聘条件程序，出台高端教育人才引进优
惠政策，不断提高教师培训和教育科研
实效。每年投入 200 万元专项资金用于
教师培训，每年投入 100 万元专项经费
用于教育科研与课改工作。同时，该区还
实施覆盖全体教师的“中小学教师信息
技术应用能力提升 2.0”培训计划。启动

“人工智能+教师队伍建设行动”，推动人
工智能支持教育治理、教师发展、教育教
学的新路径。

9月 9日下午，株洲经开区、云龙示范区举行优秀教师座谈会。
记者/戴凛 通讯员/何勇 摄

云龙云龙：：教坛风光无限好教坛风光无限好““教育名区教育名区””正腾飞正腾飞

株洲经开区、云龙示范区党工委书记蔡周良一行慰问一线教师，
倾听教师心声。 通讯员/何勇 摄


