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株洲日报·掌上株洲记者/杨如
通讯员/朱剑泽

你是工会会员吗？你的“工会娘家帮”在哪
里？在天元区，哪里有职工，工会组织就延伸到哪
里。无论职工在街头村头，楼宇商圈，还是在车间
农场，工会”娘家人”都给予无限关切。

共建娘家帮，汇聚工力量。近年来，天元区以党
建引领建会工作，以整体推进建会建家为攻坚重
点，全面强化工业园区（街道、镇）、行业（社区、村、产
业链）、企业（社会组织、楼宇商圈等）“小三级”工会
组织建设，推进三级联创大联动。截至目前，天元区
工会总数现已突破1000个，会员数已超10万，25人
以上企业建会、职工入会基本实现全覆盖。

贴近职工心连心，走进不同职工群体
春送岗位、夏送清凉、金秋助学、冬送温暖。

一年四季，天元区职工都能感受到工会娘家人送
来的关怀。近年来，随着城区迅速扩张，产业结构
不断调整，新业态、新型职工群体不断增多，工会
关注的对象发生了变化。

面对不同群体，天元区工会组织开展“大走
访、大调研”“结对子、交朋友”“群活动、家生活”
等一系列行动，以产业链、市场圈、行业和各种小
微企业的业务管辖部门和镇（街道）、村（社区）为
主体，发动各部门工会干部主动对接、主动沟通、
主动关怀各类群体职工，让这些职工看得见工会
干部的身影、听得见工会的声音，内心产生走进
工会的强烈愿望。

贺超是天元区某企业机械设计职工，被确诊
为肝癌晚期，目前仅医院自费部分就花费了5万多
元，家中还有年迈的父母需要赡养；从事采购工作
的刘凤，其丈夫被确诊为急性白血病，住院自费部
分近 10万元，一直化疗，家庭生活困难。天元区总
工会得知情况后，给他们送去物资和慰问金。

“谢谢你们，真是雪中送炭。”贺超、刘凤收到慰
问金和物资后，很是感动。据统计，今年上半年，天
元区有千余名困难职工收到区总工会送来慰问金。

系统实施工会联建，提升覆盖水平
最近，徐家冲社区居民李小娥正在准备资格

证考试。为此，这段时间，她一有空就“泡”在徐家
冲社区书屋学习财务知识。对她来说，这里是她
精神世界的一处宁静港湾。

这间大约 60平方米的书屋，配备有阅览室，

设有书柜 20组、阅览书桌 20张、报刊夹 30个、专
用电脑 1台及羽毛球、乒乓球、棋牌等设施和娱乐
器材，现有藏书九个大类共计 6000多册。

据社区工作人员统计，今年 1到 6月，徐家冲
社区书屋已有 300 人次借阅过 850 本图书，借阅
率达 82%，已成为职工、居民读书休闲的好去处。
同时，社区书屋还开展有“捐好书、献爱心”“贴近
百姓生活 繁荣社区文化”“职工读书月”等活动，
成为职工群众读书交流的新天地。

中国动力谷自主创新园文体中心，是天元区
首个集娱乐健身、法律咨询、生活服务、健康管
理、技能培训等为一体的职工之家，为园区企业
提供了共享空间，各类工会服务向周边企业、职
工广泛延伸。

近几年，天元区不断整合资源，选择基础好、
意愿强的建会单位作为典型，创建了一批社区、
商圈、产业链、行业、企业工会示范样板。其中，徐
家冲社区工会联合会、神农商圈联合工会、石三
门现代农业公园工会联盟、湖南科瑞变流电气股
份有限公司工会等，为全区各类工会建设起到了
示范作用。同时，天元区大力推进暖心驿站建设，
为职工营造悦学习、悦工作、悦生活的条件，将

“家”建在职工心坎上。

优化建会格局，汇聚职工力量
工会组建始终突出政治引领，天元区在工会

组建全过程始终坚持党的领导，推行党委领导与
工会干部“交叉兼职”，抓好党建带工建，扭住责
任制的“牛鼻子”，聚合力量，形成“党委领导、工
会落实、基层齐抓”的建会格局。

在组建环节，天元区始终突出协商和共建，
面向基层和一线职工，善用职工喜闻乐见、寓教
于乐的形式，开展有特色、接地气的工会组建宣
传。宣传册子图文并茂、简单真切，上门沟通像拉
家常、谈家事、见亲人；集中宣传像开家庭会，每
一场职工文化活动都融入工会组建的主题。

工会的触角延伸到了最基层，天元区“小三级”
工会建设的经验在全市、全省多次作典型发言。

为更好发挥工会桥梁作用，天元区工会探索
“天元工惠”之路，推进“会家合一”，让天元职工
真正得实惠。职工文化学习条件不断得到满足，
文化活动丰富多彩；职工成长进步平台不断拓
宽，科创人才、工匠人才的成长土壤越来越肥沃；
职工帮扶和服务更加及时丰富，广大职工切身感
受到了幸福感、获得感。

工会总数突破1000个，会员数超10万人

天元区：“小三级”工会
服务职工“零距离”

株洲日报·掌上株洲讯（记者/周
蒿 通讯员/贾莉） 珍爱生命，谨防溺
水；远离危险，平安成长。为提高辖区
内青少年安全防范意识，预防青少年
溺水事故发生，7月 17日，贺家土街道
办大塘冲社区联合社区卫生服务中
心、绿舟救援开展教育宣传活动，体育
路中学、何家坳小学体育路分校学生
及家长参加。

“生命只有一次，大家一起行动起
来杜绝悲剧的发生。”与大家一起观看
防溺水安全教育专题片后，贺家土街
道办事处党工委书记聂岚艳向现场的
师生、家长就防溺水教育的重要性和
紧迫性作了动员讲话，呼吁提高对溺
水等安全事故的防范能力。

绿舟应急救援队的队员们给学生
们讲述了溺水的可怕以及贸然下水施
救的惨痛教训，为在场所有的学生敲
响警钟，并给学生们介绍了游泳的注
意事项、游泳中遇到抽筋等紧急情况、
溺水的自救举措等。随后，在场的学生
们在救援队的指导下，积极地学习心
肺复苏的具体操作。

活动最后，全体师生家长一起在
防溺水的承诺书上郑重签名。“通过建
立健全学校、家庭、社会三位一体的预
防溺水事故工作体系，构筑安全防护
防线，最大限度减少溺水事故发生，让
学生度过一个平安充实的暑假。”大塘
冲社区负责人说。
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绿舟应急救援队员正在讲解应急救援知识。
株洲日报·掌上株洲记者/周蒿 摄

株洲日报·掌上株洲讯(记者/李逸
峰 通讯员/李钰 蔡姝敏） 如何以最直
观的方式，了解企业、群众办事过程中的
问题和困难？7月 19日，株洲经开区发改
局局长吴洪斌以工作人员身份，在政务
中心窗口体验政务服务事项工作流程。
据悉，这是该区推行“一把手走流程”活
动办出的第一个政务服务事项。

“请问您要办理什么业务？”上午 9
时 50分，在项目备案、核准窗口，吴洪
斌以“亲身办”“陪同办”的方式，体验了
株洲伟业集团研发中心项目备案、核准
的网上申报、受理进件到出具备案证明
批复的全过程。10时 8分，在现场审查
资料无误后，当场签发了企业投资项目
备案证明的批复，全过程不到20分钟。

“不到 20 分钟，就办好了网上备
案，真是太感谢你们了，事先代办人员
精心指导，现场审批人员熟悉业务，效

率很高。”株洲伟业建设集团建筑工程
有限公司副总经理李碧松拿到备案批
复后开心地说。株洲伟业集团研发中心
项目是该区“拿地即开工”代办项目，企
业与区代办中心签订无偿代办协议后，
只需提供相关报批报建资料，代办员就
会为企业提供“一对一”的资料初审指
导及所有行政审批事项的代办服务。

以企业需求为方向，以企业期盼
为信号，以企业满意为标准，以服务企
业为主线，真正做到“企业动嘴，代办
员跑腿”。7 月 19 日至 7 月 23 日，该区
各行政审批部门将以不同方式体验政
务服务流程，摸清行政审批环节的不
足，针对发现的问题，立行整改，不断
完善平台建设和工作机制，提升服务
效能，为办事群众提供更加高效、优质
的政务服务，切实做到来云龙办事，

“线上有速度，线下有温度”。
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株洲日报·掌上株洲讯（记者/肖捷） 随着
科技的发展，无人机不仅仅被用于日常拍摄，
它在农业植保、测绘、空中巡检等领域也发挥
着至关重要的作用。7月 19日，为帮助辖区居
民掌握更多的工作技能，增强居民就业能力，
荷塘区人社局联合金山街道办开展无人机技
能免费培训班开课。

此次无人机培训班课程共计 10 天，学习
内容包括无人机理论课、仿真模拟飞行、练习
机飞行训练、无人机飞行实操等。30名学员均
是通过线上和线下报名的荷塘区居民，他们
中有农村转移就业劳动者、城镇登记失业人
员、退伍军人、应届大中专毕业生等。

“实训基地配备了无人机的训练机，完成

理论学习和实操训练后，学员将参加国家承
认的无人机驾驶员初级证书考试，我们还会
对通过考试的学员择优推荐就业。”金山街道
办副主任罗丹介绍道，“如果培训班的反响
好，未来还可能陆续举办”。

据了解，目前无人机行业就业前景不错，
一个成熟的无人机操控手执行测绘任务，日
薪可达到 3000 元。农业植保飞防的无人机驾
驶员，持证的植保机驾驶员可达上万薪资。无
人机航拍行业，航拍一部广告片，工作周期一
周，报酬为 1万到 2万元，兼职航拍一场婚礼，
单场可得 2000-3000 元。培训结束后，持证学
员有望从事农业植保、航拍、快递、安防、监测
行业、测绘、巡线等相关行业。

荷塘区人社局联合金山街道办开展就业技能培训班

居民免费学习无人机操作技能
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