
“打电话问了，年龄还是一道坎！” 11 月 2
日，48 岁的张淑华在招聘会现场，得知有一酒
店招保洁员，便试着去应聘。但酒店方明确回
复她：年龄要求 45 岁以下。因为年龄问题，张
淑华又一次找工作“碰壁”。

在人力资源市场，女 40 岁以上、男 50 岁以
上的人被统称为“4050 人员”，他们本人就业愿
望迫切，但因自身就业条件较差、技能单一等
原因，在劳动力市场缺乏竞争力，难以就业。

【故事】
52岁代驾司机透支身体赚钱
11月 1日 8点，晚风微凉，整个城市浸润在

夜色中。在天元区滨江电影广场，52 岁的代驾
司机何庆一边刷着手机，一边不时地看向远处
的饭店。此时，一些饭局可能刚热闹起来，尚
未“酒过三巡，菜过五味”。

3年前，从企业下岗失业后，何庆专心干起
了代驾司机，由于车技好、肯吃苦，每个月收
入稳定在 5000 元至 8000 元之间，逐渐成了公司
的“跑单王”。

“这位一看就是要赶第二场，酒桌上意思一
下，然后去另一个饭局。”何庆瞄了眼从饭店匆
匆走出的男子告诉记者，“想多赚钱，除了要掌
握平台的规律和机制，更要熟悉‘夜株洲’。”

近几年，夜间经济火爆，饭店、KTV、酒
吧等一些娱乐夜场都是的士、代驾司机的“据
点”。而学会“等”，是代驾司机的必修课，何
时等、在哪儿等大有学问。

“周五最忙，而周日和周一往往出单量最
少。前半夜出活最多的地方是饭店，后半夜则
多是酒吧、KTV 等娱乐场所。凌晨 2 点是个节
点，该回家的一般都回了……”说起株洲夜生
活的规律，何庆说出一套“大数据”。然而，在
他看来，真心做好服务才是关键。

“叫‘代驾’的乘客大多喝了酒，我们最头
疼的就是碰到酒醉不醒的人。每当这时，只能
去理解乘客，有时给他们递上一瓶水，等他酒
醒或家人来后离开。”何庆颇为无奈地说。

在城市“入睡”后保持清醒，在城市“清
醒”后入睡，已经成了何庆现在的生活模式。

“以前在工厂上班，两点一线，按时完工、
到期拿工资；现在时间上虽然很灵活，但长期
的熬夜和快节奏工作，身体也慢慢亮起了‘红
灯’，但为了多赚些钱，也只能硬扛着。”说到
一半，何庆的手机订单响了，他又马不停蹄地
赶往下一站。

【调查】“4050”人员求职有“三难”
其实，“4050 人员”求职难，不只是年龄问

题，记者采访发现，他们求职存在“三难”。
日前，在一场大型专场招聘会上，株洲光

明重型机械制造有限公司招聘机修电工，年龄
要求 22 岁至 50 岁，中专以上学历，并且还得有
3至 5年相关从业经验。

“其实我手脚挺勤快，视力也好，就是缺乏
相关工作经验。”记者在现场看到，好几位 40岁
出头的求职者，认真看了招聘海报后只好摇头
离去。

在劳动密集型企业务工，体力跟不上；加
入 精 密 产 品 加 工 行 业 ， 技 能 又 达 不 到 要 求 。

“4050 人员”求职，首先遭遇“年龄大、技能单
一”之难。

一家电子制造企业相关负责人坦言，对于
“4050 人员”而言，他们年轻时是产业工人的主
力军，但继续学习的意愿和能力不强。随着传
统产业的转型升级，智能化设施设备广泛运
用，他们掌握的劳动技能远不能满足操作先进
设备的需要，而年轻劳动力学习能力更强，培
训成本更低，因而往往把前辈们“拍死在沙滩
上”。

“信息不对称也导致求职难和招工难。”茶
陵县就业局相关负责人称，长期在外务工的人
员回到家乡，就业信息渠道少，部分“4050 人
员”还不习惯在网上发布求职和寻找招聘信
息，“更多的人还是靠亲戚朋友介绍工作。”

负担重、牵绊多也导致了这类群体求职
难 。 一 企 业 人 事 专 员 肖 志 龙 表 示 ， 大 多 数

“4050”人员上有老、下有小，经济负担较重，
虽有强烈的就业愿望，稳定性相对比较好，但
他们牵绊多，一旦家里有情况就会义无反顾地
离职。

【破题】“送岗+培训”，助推再就业
“不能因为年龄问题搞‘一刀切’，更不要

给“4050”人员贴上‘文化少、技能差、体能
弱’等标签。”市人力资源服务中心相关负责人
表示，一家公司的岗位并不一定都要用年轻
人。相反，一些技术含量低、要求能吃苦的工
种更适合“4050”人员。

我市在帮助“4050”人员再就业，也推出
了三大实招。

第一招，送岗到家。每年春节前后，我市
各级人社部门就会定期收集企业用工需求，实
时推送动态招聘信息，及时举办“春风行动”，
把精准定制的岗位送到“4050”人员家门口。
据统计，今年 3月份，举办的清水塘搬迁企业再
就业人员专场招聘会上，共有 140家用人单位提
供岗位 4115个，其中，628人与用人单位初步达
成就业意向。

第二招，“授人以渔”。每年，各级人社部
门、培训机构会结合用工企业的岗位需求与

“4050”人员的就业意愿，开展家政服务、母婴
护理、中式烹调、电工焊工等就业创业培训，
打造“招生+培训+送工”一体式培训模式，让
他们学得一技之长，带着技能上岗。市人社局
职业建设科相关负责人介绍，我市职业技能提
升行动实施方案 （2019 年—2021 年） 已经出
炉，明确全市每年开展各类补贴性职业技能培
训 5万人次以上，三年培训 15万人次以上。

第三招，开发公益性岗位。其主要针对因
文化技能低、照顾老人小孩而没有外出务工经
历 的 “4050” 人 员 ， 开 发 清 扫 保 洁 、 护 路 看
院、志愿服务等公益性岗位。据统计，去年，
渌口区共开发了 350个公益性岗位，实现了每村
安置 2 到 3 名贫困劳动力就职公益性岗位，年人
均工资近 2万元。
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视·城事
视·VR媒体融合，移动优

先。欢迎来到“看吧视
频”专版。在这里，我们
用视频推介株洲转型
发展亮点，扫描当下时
政社会热点，服务市民
生活难点。我们期待，
所有读者，一同参与，
或提供成品，或共同拍
摄制作。题材不限，有
趣的、有用的，工作的、
生活的，均可。联系电
话 ：28823909；视 频
投 稿 邮 箱 ：
668748@qq.com（可
发视频，也可只附上网
上链接地址），一经采
用，稿酬从优。

天元区，得名因境内有天台山、园艺场，取“园”
之谐音“元”，故合名为天元。又因在湘江以西，株洲
人习惯性的总把天元区叫做河西。自从 1988 年第一
座湘江大桥通车以来，天元区就驶上了发展的快车
道，一年一小变，五年大不同。从
神农大道上的高空中俯瞰天元区
的全景，尤其令人震撼，请用手机
微信“扫一扫”功能扫码观看全景
VR 吧。

（文/唐剑华 VR/凯哥一曲）

株洲市天元区桥北社区，有一支志
愿者巡逻队。九年来无论寒冬酷暑、风吹
雨打，志愿者坚持在社区所辖 12 个小区
进行夜巡，加强安全防范。夜色中，一声
声响亮的报“到”，传递着守护辖区一方
平安的坚定。请用手机
微信“扫一扫”功能扫
码观看视频，为这些志
愿者点赞。

（文/视频 株洲日
报社新媒体中心）

守护社区平安
志愿者夜巡九年

茶陵，是井冈山革命根据地六县之一 ,是毛泽东
同志缔造的第一个红色政权诞生地。立足新时代，迈
上新征程，我们追寻红色记忆，传
承红色基因。请用手机微信“扫一
扫”功能扫码观看视频，邂逅湘东
茶陵，一起倾听发生在这片红色土
地上的初心故事。

（视频/茶陵广电）

从神农大道上空
俯瞰最美天元
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酃峰，又名斗笠峰，海拔约 2115.2米，为湖南省第
一高峰。相传炎帝神农氏曾在这一带高山上采药，后
人为纪念炎帝神农氏，便将此山称为神农峰。比湖南
省石门县的壶瓶山高出 17 米左右。酃峰周围海拔
1000 米以上的山峰有 103 座，风景秀丽，方圆几十里
之内全是高山草地与原始森林，
是登山探险与亲近自然的好去
处。请用手机微信“扫一扫”功能
扫码观看视频，感受湖南第一高
峰的魅力。
（文/唐剑华 视频/炎陵县委宣传部）酃峰云海。帅哥帅/摄

今年 5月 20号，第十二届中国艺术节在上海举行，民族
歌剧《英雄》代表湖南省参评，讲述中国革命史上一对株洲
英雄夫妻何孟雄、缪伯英的故事，感动无数观众。何孟雄和
缪伯英在北京求学时，他们因共同的信仰走到一起。何孟雄
是中国共产党创始人之一、株洲第一个
中共党员，缪伯英则是中国第一位女共
产党员，他们双双为中国革命献出年轻
的生命，谱写了一部催人泪下的英雄传
奇。请用手机微信“扫一扫”功能扫码观
看视频，追忆这对英雄夫妻的故事。

（文/唐剑华 视频/株洲广电）

要说最近最火的电影，那一定是正在热映的《少年的你》，电影
的主题“反校园霸凌”也得到了社会大众的强
烈关注。校园暴力和霸凌，其实绝大多数是被
隐藏起来的暴力，你看不见，并不代表没有发
生。请用手机微信“扫一扫”功能扫码观看反对
校园霸凌公益视频，守护孩子健康成长。

（文/唐剑华 视频/腾讯）茶陵红军标语博物馆。 何品佐/摄

视·风光会当酃峰顶
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油画：缪伯英(左)和丈夫何孟雄(中)以及李大钊(右)

何孟雄、缪伯英：
英雄夫妻留美名
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株洲日报记者 马文章
通讯员/陈海燕

株洲日报讯 11 月 1 日，天还刚刚亮，在醴
陵市白兔潭镇白市居委会的玫瑰种植地里，朱
建明和老乡们就开始忙活开了。他们分工协
作，细心护理着一株株刚栽种不久的玫瑰花
苗。

今年 38岁的朱建明，因为右手伤残，无法从
事重体力劳动，是当地的建档立卡贫困户。今
年 10月，他被介绍到玫瑰园里务工。每天给花
苗修枝、消毒、杀菌，一天劳作下来能有 100多元
的收入，又方便照顾家人，朱建明干劲十足。

当地的自然条件优越，发展农业产业有着
得天独厚的优势。今年上半年，白市居委会通
过引进玫瑰种植项目，积极探索规模化种植模
式，发展农业观光旅游。目前，首批试种的中
国红一号和金边玫瑰两个品种、共 4000余株已
经栽种完毕。

白市居委会党总支书记刘代军介绍，这些
玫瑰不止用于观赏，还可以加工成玫瑰茶、玫
瑰饼、玫瑰酒，今后还将邀请科研人员指导，提
炼成玫瑰护肤品和玫瑰精油。下阶段将引进
更多品种，着力打造集玫瑰种植、研发、生产、
加工和销售为一体的产业链，实现农民增收、
土地增效。

株洲日报记者 马文章

退 役 军 人 ， 路 在 何 方 。 日 前 ， 芦 淞 区
“新挑战、新征程、人生启航”退役军人专场
招聘会在大汉·悦中心前坪火热举行，共有
60家企业参会，220余人达成初步就业意向。

“虽然我已脱下军装，但是仍然会以军人
标准严格要求自己，在新岗位上继续奋斗。”
退役军人陈潘如愿与一家物业管理公司牵

手。据统计，此次招聘会提供专供退役军人
岗位 1100 个，入场求职人数达 1300 人次，现
场达成初步就业意向 220余人。

芦 淞 区 退 役 军 人 事 务 局 相 关 负 责 人 表
示，将进一步增强服务意识，紧扣区内重点
企业、重大项目的引才用工需求，搭建全方
位、多层次、宽领域的交流平台，并为退役
军人开展培训和再教育，拓展更广阔的就业
空间。

“重出江湖”不容易

三大实招助“4050”人员一臂之力
株洲日报记者 马文章

1100个优质岗位向退役军人“招手”
招聘会现场。马文章 摄

种下4000株玫瑰“开”出浪漫事业

勤劳，不丢人
马文章

一位清水塘某知名企业的下岗职
工，过去算得上是技术型工匠。对于
目前自己正在找工作的事，她不愿多
提及，说得直接一点，就是“觉得有
些丢人”。她坦言，身边的同龄人，大
多过得很“滋润”，不是在旅游，就是
在去旅游的路上。

退休后再就业，为什么会丢人？
总 结 下 来 ， 无 非 两 点 ： 一 是 经 济 原
因，二是家庭原因。有一部分人，确
实是出于经济压力，不得不再次寻找

“饭碗”；不想在家中闲下来，想为子
女分忧的群体也占了相当一部分。

勤劳是中华民族的传统美德。对
于退休后再就业的群体，笔者认为，
即是实现自我价值，也同样在为社会
创造价值，我们理应为他们点赞。

对子女来说，应当给父母多一些
精神支持，鼓励他们做些力所能及、
自己喜欢的工作，而不仅仅是在家帮
忙带娃；对于社会而言，也应当一视
同仁，勤劳不分年龄，劳动不分贵贱。

记者手记


