
1.此次招聘只接收网上申请简历，应聘者请登录长

沙 银 行 官 网 ：www.bankofchangsha.com, 按 照“ 新 闻 公

告”-“人才招聘”-“社会招聘”—“工作地点株洲”的路

径查看招聘职位和招聘要求，并申请职位，每人只允许

投递一个岗位；

2. 简 历 投 递 截 至 时 间 ：自 发 布 之 日 起 至 2019 年 10

月 10 日 24：00；

3.请确保您填写的所有个人资料真实无误，如有任何

虚假信息，申请人将会被取消资格；

4.请 保 持 手 机 畅 通 ，笔 试 、面 试 等 相 关 信 息 我 们 将

通过短信或邮件形式及时通知；

5.我行招聘从不向应聘者收取任何费用，也未授权

任何机构、个人进行所谓笔试、面试培训，请提高警惕，

谨防受骗；

6.咨询电话：刘女士 0731-28667766。

长沙银行株洲分行 2019年社会公开招聘招聘长沙银行成立于 1997年 5月，是湖南省首家
区域性股份制商业银行和湖南最大的法人金融企
业；长沙银行已于2018年 9月 26日在上海证券交
易所上市，是湖南首家上市银行，股票代码：
601577，股票简称：长沙银行。目前，长沙银行已
拥有包括广州分行在内的 30家分行（直属支行），
共有超过700个网点，营业网点实现了湖南全域覆
盖，控股发起湘西、祁阳、宜章三家村镇银行和湖南
长银五八消费金融股份有限公司。近年来，长沙银
行的品牌影响力不断提升，综合实力跃居全球银行
业 300强和中国服务业 500强，位列“2019 年全
球银行1000强”第273位。

长沙银行株洲分行自 2009年 6月成立以来，
积极践行最可靠的“政务银行”、最贴心的“中小微
银行”和最给力的“市民银行”特色定位，突出业务
发展主线，注重品牌建设，打造核心竞争力，创新
金融产品，支持地方实体经济，存贷规模位居株洲
新设股份制银行前列，为支持株洲地方经济的发
展作出了积极贡献。多次被总行评为“优秀分行”，
被市政府评为“银行工作先进单位”、“金融创新先
进单位”，被长沙市国资委授予“先进党组织”荣誉
称号，被中国金融工会湖南工作委员会授予“湖南
省五一劳动奖状”荣誉称号。

因业务发展需要，长沙银行株洲分行现面向全
社会诚聘有志于长沙银行事业、勇于接受挑战、德
才兼备的优秀人才加盟，共创事业辉煌并实现个人
人生价值。我行将为每一位员工提供良好的工作环
境和具有竞争性的薪酬待遇。

1 招聘岗位及任职要求

1.临柜柜员（工作地点：株洲市区、

醴陵）

岗 位 描 述 ：在 授 权 范 围 内 ，办 理

存 取 款 、支 付 结 算 等 各 种 银 行 柜 面

业 务 。

任职要求：

①全日制本科及以上学历；

②年龄 28 周岁（含）以下（1991 年 1

月 1 日后出生）；

③ 经 济 类 、管 理 类 、语 言 类 、文 史

哲、理工类、法学等相关专业；

④县 域 支 行 临 柜 柜 员 要 求 株 洲 当

地户籍，县域支行临柜柜员在所聘县域

最低服务年限三年；

⑤服从调剂；

⑥有同业工作经验者优先录用；

⑦普通话标准，具有普通话水平二

甲测试等级证者优先考虑；

⑧身体健康，形象气质佳,诚实、廉

洁、有较强的责任心和团队合作意识。

2. 公司授信客户经理（工作地点：

株洲市区）

岗位描述：根据全行公司业务相关

管理制度，负责受理分行各类公司业务

客户融资、授信等业务申请，宣传、营销

我行各类公司业务产品，进行客户调研

及营销，了解客户需求，提供相关产品和

金融服务，协助办理相关业务，满足客户

需求，推动分行公司业务的全面发展。

任职要求：

①本科及以上学历；

②年龄 35 周岁（含）以下（1984 年 1

月 1 日后出生）；

③3 年（含）以上银行公司客户经理

工作经验；

④熟悉银行风险管理知识、银行公

司业务知识、财务知识和营销知识、较强

的市场开拓能力、较好的沟通协调能力、

较强的分析判断能力和客户服务能力；

⑤经济类专业者优先考虑。

3. 零售授信客户经理（工作地点：

株洲市区）

岗位描述：根据全行零售客户经理

管理要求及分行年度经营目标，负责分

行零售业务产品，进行客户调研，开发潜

在客户，完成职责范围内各项经营任务

的具体推进实施工作，提升业务营销拓

展能力，促进分行零售业务全面发展。

任职要求：

①本科及以上学历；

②年龄 35 周岁（含）以下（1984 年 1

月 1 日后出生）；

③3 年（含）以上银行零售客户经理

工作经验；

④ 熟 悉 银 行 风 险 管 理 知 识 、银 行

公司业务知识、财务知识和营销知识、

较 强 的 市 场 开 拓 能 力 、较 好 的 沟 通 协

调 能 力 、较 强 的 分 析 判 断 能 力 和 客 户

服务能力；

⑤经济类专业者优先考虑。

2 用工形式及待遇

本次招聘岗位均为劳动合同制，正式合同工纳入我

行正式合同工管理，享受相关岗位工资福利待遇。

3 应聘需知
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天台话吧

@黄晨：把工作做到极致就是艺术，就
是道。从这个角度，袁隆平院士不仅是科学
家，也是艺术家，是宗师。真正的“星”，是在
所涉及的领域出类拔萃的人。

@李姣：应该追怎样的“星”？我的理解
是，这些“星”应该有自己独特的光芒，能够给
人前行的力量。我们要追到实处，要像偶像一
样尽力在自己擅长的领域做到足够优秀。

@钟之声：演艺明星和科学家不能简单
比较，青少年喜欢追流量明星也无可厚非。但
尊重知识、尊重科学家应成为社会共识，一个
不尊重知识的社会肯定有问题。青少年可以
追星，但更应该多追一下科学明星。

@池凤英：年轻人求知欲强，需要榜
样，我们要引导他们向一些有着正确人生
观、世界观和价值观的偶像学习，而不是追
一些无病呻吟、故作姿态的“娘炮”偶像。

袁隆平院士现身湖南农大，遭疯狂围观，校园秒变“大型追星现场”

追星，到底追什么？
株洲日报记者 陈正明

人头攒动，欢呼雀跃，人群的目光向一处聚焦……日前，湖
南农业大学举行开学典礼，“90后”中国工程院院士、世界杂交
水稻之父袁隆平出席并致辞，受到媒体的聚焦和青年学子的热
烈欢迎，上演“大型追星现场”。

这一幕引来大批网友围观，更引来人们的思考。为何袁隆平
院士在校园能享受“巨星”待遇？校园需要怎样的明星偶像？青年
学子该追什么样的明星？本期“天台话吧”即聚焦该话题。

袁隆平院士参加大学开学典礼，
受到大学生的热烈欢迎和敬重，这种
新时代的追星场景无疑令人温暖和
感动。科学家被少男少女们追星，这
也是一种迟到的社会价值纠偏，也留
下深深的反思。

不能否认，少男少女是多梦的年
龄，追星是这个阶段的一个特征。如
今，偶像在社会上似乎随处可见，甚
至成为了一个专属的行当：从演员、
歌手、网红到体育选手。每隔一段时
间，就会有一张年轻美丽的面孔，在

“饭圈”收割上一波注意力。然而，面
对不可避免的追星热情，那种爹娘可
忘明星不可忘、挤碎机场玻璃只为睹

红颜的追星糗事，或许说明了某些追
星族的“黏度”“忠诚度”，但这样的做
法，已经背离了初衷。

当然，不能强求所有的追星族追
谁不追谁，但“奉谁成为偶像”这个问
题，背后其实是“希望成为什么样的
人”，决定着人生理想和奋斗方向。从
这个角度看，对科学知识、奋斗奉献的
推崇，相比于对浮华和速朽的追捧，境
界上更高出一筹。

青年一代是社会和国家的未来。
有怎样的价值观念，就会有怎样的行
动。希望社会各方对青少年追星给予
正确主动地引导，让“袁隆平们”被追
星成为一种社会价值风尚。

让“袁隆平们”被追星成为社会风尚
访谈嘉宾：新媒体从业者 李凯

追星现象已成为当前社会的热
门话题。追星就是在追你自己。你想
过 什 么 样 的 生 活 ，想 成 为 什 么 样 的
人，你就在追什么样的明星。明星和
偶像存在的意义应该是让我们在一
路的仰望和追逐中，汲取力量，让自
身更趋于完美。

当今，是一个需要榜样的时代。青
少年可以追各行各业、各个领域有突出
贡献，做到极致的人，给你带来正能量
的人，无关职业、无关地位、无关颜值、无
关性别，只关乎专业、用心和坚持。在我
看来，我们可以追三种“星”：坚守初心、
肩负使命的爱国之“星”，比如革命时期
的左权、何孟雄，和平年代的黄大年、杜

富国等，他们怀揣着国家民族大义，将
一身贡献给祖国。胸怀大志能干大事的
实干之“星”，袁隆平院士、官春云院士都
是面朝黄土背朝天、脚踏实地干大事的
人，真正做到了把论文写在大地上，把
成果送到农民家，将一生献给科研、献
给祖国。敢挑大梁勇于奉献的先锋之

“星”，不论是大家熟知的王继才、黄文
秀，还是各行各业默默无闻的无名星，
都是值得我们追求的榜样、明星。

追星追的是理想是信仰，青少年
要追优质明星和偶像，用他们的优秀
品质激励自己，努力让自己成为一个
守初心、担使命，有能力、有担当，讲
奉献、有作为的新时代奋进者。

青少年要追
爱国之星实干之星奉献之星

访谈嘉宾：市委党校教师 李白

每个人都有自己心目中的“星”，这颗“星”会
激励自己往更好的方向努力前行。袁隆平院士在
湖南农业大学被“疯狂围观”，一方面是因为他是
农业领域最受大家关注和熟悉的科学家，他所从
事的专业与学子们的专业相关，大家都希望自己
能像袁老一样成为最闪亮的“星”。另一方面，得
益于学校的教育，让学生们更熟悉袁老，更期待
与袁老接触，热衷去追“袁隆平们”这样能带来巨
大正能量的“星”。

湖南农大在新生教育方面给我们树立了一

个非常好的榜样，在为学生“造星”方面给了我们
教育者很大的启示。我认为，正面的思想教育，合
理“造星”，对学生发展是有利的，可以让学子们
更真实地看到自己的榜样，见贤思齐，从而激励
自己努力成为那样的人。

“星”不应该只是飘在天上，虚无缥缈的，而
应该是看得见、摸得到的。所以，追星要务实，要
追自己可以做、可以实现梦想的目标，而不是追
一些空的、虚幻的目标。追星不一定非要跟大人
物去学，从身边的榜样学起，也是不错的选择。

合理“造星”，激励学生砥砺前行
访谈嘉宾：株洲光明学校教师 黄金

当“90 后”袁隆平抵达会
场时，学校上万名学子变身

“粉丝”夹道欢迎，用热烈的
掌声和欢呼声表达对科学家
偶像的热爱，校园“秒变”大
型追星现场。年轻人与年长
者在这样的场合相遇，场面
着实令人感慨。这样的追星
姿势最美，应给这些大学生
们点赞。

追星行为主要分两种，一
种是娱乐需求与虚幻的精神
寄托，这类被“追星”的主体是
文艺商业化下的物质追求和
虚荣心的满足，呈现给人们的
也只是金钱赋予的部分功能。
另一种就是追在危难面前勇
于挺身而出的“星”，追秉持理

想信念、勇往直前的“星”，比
如像袁隆平院士一样有家国
情怀的科学家，他们笃信实干
兴邦，将一生献给科研、献给
祖国，他们才是新时代青年学
子真正该追的“巨星”。

袁 隆 平 这 样 的“ 星 ”，对
中国 、对世界的贡献都有目
共睹。我认为，作为即将走向
社会的大学生，要以“袁隆平
们”为榜样，厘清自己的人生
观 、价值观 、世界观，从中汲
取正能量，从而提升自我、完
善自我。追星要务实，用实际
行动追随榜样脚步，从身边
学起，从小事做起，像偶像一
样尽力在自己擅长的领域做
到足够优秀。

追星要务实
用实际行动追随榜样脚步

访谈嘉宾：嵩山街道临江社区 苏向阳
漫画/左骏
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