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湖南师大附属株洲市五雅中学，是湖南
五雅教育发展有限公司与湖南师大、湖南师
大附中联袂打造的一所高品质、现代化、寄
宿制民办学校，将于今年秋季正式开学。五
雅中学进驻醴陵，填补了醴陵市民办完全中
学的空白。五雅中学有什么特色，办学理念
如何？近日，记者对湖南省五雅教育发展有
限公司董事长陈文旭进行了专程采访。

记者：陈董事长，首先请您介绍一下五
雅中学的整体情况。

陈文旭：学校租赁湖南轻工高级技工学
校原校址，占地 72亩，建筑面积 10万余平方
米，投资 6000 万元，按国家一级标准进行改
造升级，校园环境幽雅，文化氛围浓厚，设施
设备现代，能同时容纳 4000 名师生在校学
习、生活。今年 9月 1日，学校即将正式开学。

记者：五雅中学与湖南师大附中是合作
关系吗？

陈文旭：是的，学校秉承湖南师大附中
先进的教育理念和优良的办学传统，与师大
附中共享教育、教学、教辅、考试、评价和培
训等优质教育资源。我们本轮招生，还特意
设立师大附中班，集中对比较优秀的学生与
师大附中联合重点培养。

记者：能介绍一下“五雅 ”的精神实质
吗？

陈文旭：“五雅”，是指雅德、雅言、雅行、
雅智、雅趣。我们用“五雅文化”育人，以“勤
诚公雅”为校训，以“博雅有道”为校风，以

“优雅为师”为师风，以“雅智为学”为学风，
以“办有格局的学校，育有雅气的人オ”为办
学目标。我们想通过我们的“五雅”教育，把
男生培养成为谦谦君子，把女生培养成窈窕
淑女，教师学生都能成为气质典雅、举止文
雅、学识博雅、志趣高雅、心胸雅量的五雅
人。

记者：学校的办学思路是怎样的？
陈文旭：思想的引领，是一个国家、一个

单位、一所学校发展的核心要素。学校坚持
“整体优化、全面发展+特长”的发展战略，努
力办成高品质、高质量、现代化、有特色的六
年一贯制株洲市优质完全中学，形成优质初
中、特色高中、品牌补习的品牌效应，致力于
将学校打造成为湘东民办教育的一面旗帜，
湖湘教育的一块品牌。

记者：五雅中学是一所民办学校，请介

绍下学校的管理模式？
陈文旭：我们必须遵循教育发展规律，

用现代企业管理制度办学。管理者和办学者
严格分离，采取董事会宏观引领下的校长负
责制，全面管理学校，由执行董事协调工作。

记者：振兴民族的希望在教育，振兴教
育的希望在教师。学校的师资怎样？你们怎
样实现教师专业发展？

陈文旭：我校师资力量很雄厚，现有特
级教师 3人，正高级教师 4人，学科带头人骨
干教师 10余人。而且，醴陵市委、政府给了我
们从全国引进名优特教师的优惠政策，现在
还在继续引进全国的优秀教师。对于现有的
教师，我们希望通过引领和激励，达到个体
素质精良、结构科学合理、充满生机活力的
目标。经过系统的培训机制、合理的竞争机
制和科学的激励机制，让教师实现职业发
展、职业尊严和职业幸福。

记者：您是湖南省五雅教育发展有限公
司董事长，也是一位很有名气的教育专家，
您认为，怎样才算是一所好学校？

陈文旭：这主要看六个方面：一是学校
的核心思想和价值取向。比如，我们五雅中
学的雅文化。二是有与办学特色相吻合的办
学模式和人才培养模式。比如，五雅中学的
全面加特色，凸显人文关怀。三是有与人才
培养模式相匹配的课程。比如，我们的国际
视野教育课程、科技创新特色课程、文明礼
仪教育课程和外教特色课程，就是为学生未
来发展奠基量身定做的课程体系。四是有与
目标相一致的高质量课堂。我们的课堂一定
是以学生为主体的课堂，将采取专业度、认
同度、满意度和有效度四个方面来评价一节
课的优劣。五是学生核心素养发展程度和学
生生涯发展规划。一个学校不管是公办还是
民办，都应该考虑把学生的未来发展放在首
位，我们培养学生的目标是“育有雅气的人
才”。六是学校的特色发展状况。我们学校发
展的主题是“雅”，“五雅”的精神将贯穿学生
的德智体美劳各个维度之中。同时对音、体、
美、书法、播音主持特长的学生单独编班，个
性化定制培养，这才是特色发展。

记者：谢谢陈董事长，希望湖南师大附
属株洲市五雅中学来到醴陵和株洲之后，能
大力推动醴陵和株洲教育的发展，引领株洲
地区公办和民办教育走向更加美好的明天。

湖南师大附属株洲五雅中学
2019年秋季招生简章

湖南师大附属株洲五雅中学，是湖南五雅教育发展有
限公司与湖南师大、师大附中联袂打造的一所高品质、现代
化、寄宿制民办学校。学校租赁湖南轻工高级技工学校原校
址（醴陵市）,占地 72 亩，建筑面积 10 万余平方米，投资近
6000 万元，按国家一级标准进行改造升级，现校园环境幽
雅,文化氛围浓厚，设施设备现代，能同时容纳 4000名师生
在校学习、生活。学校秉承师大附中先进的教育理念和优良
的办学传统，与师大附中共享教育、教学、教辅、考试、评价
和培训等优质教育资源，办有格局的学校，育有雅气的人
才，努力办成高品质、高质量、现代化、有特色的六年一贯制
株洲市优质完全中学，致力于将学校打造成为湘东民办教
育的旗帜，湖湘教育的品牌。现面向醴陵市内外招收新初
一、新高一和高考补习学生。

一、招生计划
初一 600人，高一（含编导、主持艺体特长生）800人，高

考补习生 300人。

二、优惠政策
1.在我校就读的初、高中学生，可免费享受湖南师大附

中的远程教学。
2.在我校就读的初、高中学生，可与湖南师大附中共享

教研、课程、教辅、学习、考试、评价、培训等优质教育资源，
与湖南师大附中同步教学，同步检测，交流互动。

3.在我校就读的初、高中学生，成绩特别突出者，可以
免费接受湖南师大附中的奥赛培训和实验班跟班学习。

4.在我校就读的初、高中品学兼优学生，每年可以获得
5000 元、3000 元、2000 元奖学金，家庭困难且品学兼优学
生还可享受助学金。

5.高一师大附中班面向全省招生，凭本地中考成绩单，
学校组织面试录取 50人，单独编班，学费全免。

6.到我校参加高考补习学生，2019 年高考上二本线以
上学生学费全免；上一本线学生来校就读还奖励 5000元。

三、报名与录取
1.即日起接受咨询、报名。
2.我校面向醴陵市内外招收优秀小学毕业生和初中毕

业生，醴陵市外学生可以按照醴陵市录取线录取。
3.高考补习班招收本科上线学生和低于 2019年二本分

数线 100 分以内的学生，学生持高考成绩单到我校招生办
报名，办理入学手续。

四、联系方式
陈老师 13077089887（微

信同号），李老师 18873346404
（微信同号），招生热线：0731-
23736888 。

五、报名地点
醴陵市来龙门街道狮子

坡 3号（导航为 105号）

六、乘车路线
醴陵市公交 1 路、5 路在

狮子坡站下，往自来水公司方
向直行 80米。

办有格局的学校 育有雅气的人才
——专访湖南省五雅教育发展有限公司董事长陈文旭

·李逸峰 阮干峰

扫一扫，访问我们的
微网站（二维码图）

开展“雁过拔毛”式腐
败问题、扶贫领域腐败和
作风问题专项整治，近 3
年来全市立案 1765件，
查处 3075人，追缴资金
6200余万元。

学校校门

图书馆 教学楼

学生公寓 学生寝室

株洲日报记者 陈正明

新中国成立 70 年来，我市各级纪检
监察机关始终坚持以刀刃向内的自我革
命精神，全面加强从严治党，深化纪检监
察体制改革，持续推进高压惩腐、从严肃
纪，用严明纪律护航经济社会高质量发
展。

深化正风肃纪，切实增强
群众获得感

“你们的生态公益林补助款追回来
了，纪委喊你来领钱……”近日，长期在
外务工的攸县温水村村民何某领回了被
克扣的生态公益林补助款 3625元。这是
我市持续深化正风肃纪，用看得见的方
式增强群众获得感的一个缩影。

党的十八大后，我市突出“监督的再
监督”，全力查纠懒政怠政、为官不为等
突出问题，同时出台容错纠错机制等，激
励干部担当作为。全市各级纪检监察机
关加强对违反中央八项规定精神、纠治

“四风”的监督检查，持之以恒向违规公
款吃喝、饮酒、收送红包礼金，以及乱补
滥发、超标准配备办公用房等顽瘴痼疾
开刀。十八大以来，全市查处违反中央
八项规定精神问题 617个，党纪政务处分
808人，组织处理 558人。

聚焦发生在群众身边的不正之风，
相继开展了一系列专项整治。开展“雁
过拔毛”式腐败问题、扶贫领域腐败和作
风问题专项整治，近 3年来全市立案 1765
件 ，查 处 3075 人 ，追 缴 资 金 6200 余 万
元。同时，狠抓党风促政风带民风，重点
开展了清理整顿机关“三公”问题等，加
强廉政文化建设，营造崇廉尚洁、向上向
善的社会氛围。

强力惩腐治恶，纵深推进
全面从严治党

在强力反腐的时代潮流下，全市各
级纪检监察机关大力推动全面从严治党
向纵深发展。改革开放初期，纪检监察

机关重点查处走私、生产要素领域违纪
违法案件。2000 年以后，重点查办领导
干部滥用职权、贪污贿赂、腐化堕落、失
职渎职案件。十八大以来，我市紧跟中
央要求，坚持全覆盖、无禁区、零容忍，坚
持重遏制、强高压、长震慑，坚定不移惩
治腐败。同时，重点整治扶贫领域腐败
和作风问题、涉黑涉恶腐败和“保护伞”
等问题。数据显示，2013年以来，全市纪
检监察机关共处置问题线索 15750件，立
案 7339件，其中涉及县处级干部 184件，
结案 6953件，处分 6803人。

特别是近年来，我市重点查办了周
常奇、彭岚、张正佳、沈平、周亚娟、夏立
威、黄伟波、杨尚荣等一批重大违纪违法
案件。在反腐高压和政策感召下，2018
年以来，全市已有 35 名党员干部主动投
案、交代问题。这一过程中，全市各级纪
检监察机关注重运用“四种形态”，抓早
抓小，推动监督执纪由“惩治极少数”向

“管住大多数”逐步拓展；加强源头治理、
制度反腐，开展领导干部违规招投标、利
用职权和职务影响“提篮子”等专项整
治。

加强队伍建设，锻造纪检
监察铁军

正风反腐成绩的背后，有着纪检监
察干部对党和人民的无限忠诚。多年
来，我市各级纪检监察机关按照“打铁必
须自身硬”“信任不能代替监督”的要求，
培养严实深细作风，努力锻造忠诚干净
担当的纪检监察铁军。

一方面从严抓教育，强化政治和业
务培训，仅去年以来，市纪委就先后开设

“清风讲堂”“讲·学”纪检课堂。另一方
面从严抓管理，严格执行监督检查、审查
调查、案件监督管理、案件审理相分离，
依规依纪依法履行职责。同时从严抓监
督，市纪委监察局于 2014 年设置纪检监
察干部监督室，扎实开展“走进市纪委”
活动等。最近 5年，全市共立案查处纪检
监察干部 59人，有效防止了“灯下黑”。

严明纪律 护航经济社会高质量发展

近年来，全市各级纪检监察机关坚持严管和
厚爱结合，激励和约束并重，通过容错纠错、为受
到不实举报的党员干部澄清正名、对受处分党员
干部开展教育帮扶等方式，激励党员干部担当作
为。

依规依纪容错纠错，准确把握“三个区分开
来”，坚持支持实干、激励创新，实事求是、客观公
正，精准问责、严守底线，有错必纠、容纠并举的
原则，旗帜鲜明为敢于担当的干部担当、为敢于
负责的干部负责。

实事求是澄清正名，对受到错告、误告、诬

告等不实举报的党员干部和监察对象，按程序
作出不实举报认定结论，通过出具书面说明、向
党组织通报、在媒体公开澄清等方式消除负面
影响，严肃查处诬告陷害行为，帮助受到不实举
报的党员干部卸下思想包袱、消除顾虑，激发干
事创业积极性。2018 年以来，全市纪检监察机
关 共 为 23 名 受 到 不 实 举 报 的 党 员 干 部 澄 清 正
名。同时，严管厚爱教育帮扶，自今年 3 月市纪
委 监 委 出 台 受 处 分 党 员 干 部 教 育 帮 扶 办 法 以
来，全市纪检监察机关对 876 名受处分党员干部
进行了教育帮扶。

“扬清”“激浊”并举
激励干部担当作为

党风政风好转了
干群关系改善了

讲述人：市纪委原调研员、渌口区浦湾村党总支书记陈
和平

我在纪检监察系统工作了 30 多年，见证了改革开放以
来株洲纪检监察工作的发展和变化。2016 年退休后，我响应
组织号召，到株洲县（现渌口区）浦湾村担任村党总支书记。

近 40 年来，特别是党的十八以来，株洲党风廉政建设和
反腐败工作取得显著成效，党风政风、社会风气明显好转了，
干群关系明显改善了。从我过去掌握的数据和近年媒体披露
的情况看，全市纪检监察机关查办案件的数量逐年上升，株
洲惩腐的力度不断加大。相比过去，现在执纪监督的方式方
法更加丰富，构建了纪律监督、监察监督、派驻监督、巡察监
督全覆盖的格局。纪检监察机关自我监督力度也在加大，设
立了纪检监察干部监督室，照亮“灯下黑”。

这 3 年扎根农村，我对新监察法的出台及监察委的成立
有了更深的体会。以前，监督体系很难覆盖到村一级，非党
员村干部不属于监察对象。但现在，所有村干部，甚至村民
小组长也被纳入日常执纪监督，实现了对所有行使公权力人
员的监察全覆盖，让广大基层群众的切身利益得到更有力的
保障。

干部作风也取得了可喜变化。以前，大家经常调侃的是
公款吃喝、公车私用、单位发福利、门难进脸难看事难办。如
今，老百姓经常点赞的是反腐力度大、办事方便，驻村或结对
帮扶、真心为民。各级党政机关干部下基层为民办实事、解难
题的也多了，我在村里就经常能看到各级领导干部。所有的
变化，都让我对未来有了更多期待。

株洲党风廉政建设大事记
●1951 年 12月，中共株洲市委纪律检查委员会成立。
● 1979 年 2 月，中共株洲市委纪律检查委员会重建；

1983 年 5月，改称中共株洲市纪律检查委员会。
●1993 年 4 月，市纪委与 1988 年 3 月组建的市监察局合

署办公。
●2012 年，设立市委巡视工作联络组；2016 年以来，市

县两级相继组建巡察机构，目前市委已完成七轮共对 116 个
单位党组织的巡察。

●2017 年 7 月，我市完成市县两级党和国家机关派驻纪
检机构全覆盖改革，市纪委设立 26 个派驻纪检监察组监督
122家单位。

●2018 年 1 月，市县两级监委全部挂牌，与纪委合署办
公。
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2013 年以来，全市
纪检监察机关共处置问
题线索 15750 件，立案
7339 件，其中涉及县处
级 干 部 184 件 ，结 案
6953件，处分 6803人。

近 6 年 的
立 案 数 为 前 6
年（2007 年 1
月 至 2012 年
12月）立案数总
和（2580件）的
2.84倍。
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