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株洲日报记者 陈洲平
通讯员/刘立平 张李培

株洲日报讯 “环境非常好，办
事特别快，不用排队，很方便。”7月 4
日，茶陵县政务服务中心正式启用，
前来办事的居民体验后纷纷点赞。

新启用的政务服务中心总面积
6000 平方米，共三层，一二层为办事
大厅，第三层为会议室、食堂及办公
区。目前，该中心进驻单位 27 家，事
项 587项，工作人员 199人。进驻单位
选派业务素质高、能力强、服务优的
干部到窗口工作，由首席代表全权负
责，启用行政审批专用章，前来办事
的群众，无须到相关单位找负责人签
字、盖章，真正实行“一窗受理、集成
服务、一次办结”服务新模式。

政务服务怎么样，企业和群众最
有发言权。为切实促进作风转变，提
升服务效能，每个工作人员办公台面
上装配了一台满意度评价器，按照

“一窗一机”“一事一人一评”的设置
原则，让办事群众对窗口服务进行现
场评价。
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株洲日报记者 陈洲平
通讯员/罗周栗 陈望莹

株洲日报讯 “蜜”不可言，“桃”
醉天下。7 月 6 日，枣市镇东岭村水蜜
桃园开园，不少游客闻讯而来，采摘和
品尝水蜜桃。

桃园内人潮涌动，欢声笑语，蜜桃
飘香。开园仪式上的文艺表演，将采摘
活动推向高潮。节目结束后，游客们纷
纷提着篮子走进桃园，沿山路而上，采
摘水蜜桃。

“去年就来采摘过水蜜桃，这里的
桃子又脆又甜，很好吃！”正带着妻子女
儿在桃园挑选蜜桃的何先生说，这次准
备多采摘一些，与父母和朋友分享。

据了解，该桃园由茶陵三和农业
生态有限公司打造，平均海拔近 500
米，昼夜温差大，为优质蜜桃成长提供
了良好的自然条件。桃园目前种植了
100亩高山蜜桃，年产量 7.5万公斤。

株洲日报记者 陈洲平
通讯员/周三根 刘奇

“今后在村里就能掌握就业信
息，介绍村民务工更方便了。”近日，
茶陵县舲舫乡举办农村劳务经纪人
业务培训班，近 20 名农村劳务经纪
人参加。在系统学习湖南省劳务协
作脱贫综合信息服务平台操作内容
后，不少人发出感慨。

这是茶陵县大力推进农民工就业
的一个缩影。今年来，茶陵县各部门紧
密协作，形成合力，推进农村劳动力特
别是贫困劳动力的转移输送，为全县
就业扶贫工作提供强有力的支持。

培训经纪人，为农民
工就业提供专业信息服务

“随着生产规模扩大，企业需要
扩招员工。今天的参观活动反响很
好，当场有人留下求职信息，没想到
企业不用出门就招到人了。”5 月 17
日，在茶陵经开区、县人社局、智联
劳务服务有限公司联合举办的农村
劳务经纪人业务培训会上，杰斯特
服饰负责人欣喜地说道。

当天参训的农村劳务经纪人共
260余人，培训内容包括就业扶贫工
作、职业指导、职业介绍等方面。智联
劳务公司还与农村劳务经纪人进行
了业务交流，签订协议开展结对，实
行“点对点”“一对多”等多层次劳务
合作，为农村劳动力提供就业服务。

今年来，这样的培训在茶陵并
不少见。为助力农民工就业，该县结
合“产业项目建设年”活动和“温暖
企业”行动，梳理县内企业用工需
求，通过培训会等形式让农村农务
经纪人掌握最新就业信息和优惠政
策，助推农民工在家门口就业。还在
县人力资源服务中心增开农民工就
业窗口，联合专业中介公司，向农村
劳务经纪人提供就业信息，已有多
位农民工通过窗口进入晶彩电子等
企业工作。

开展技能培训，让农
民工有“一技之长”

对大多农民工而言，就业难，

难在没有技能。为此，茶陵县大力
开展就业培训，创新培训方式，让
不少农民工向“技术工”转变。来自
洣江街道仙源村的龙文平就是其
中之一。

5月下旬，龙文平报名参加了茶
陵县建筑产业工人实操培训班，经
过半个多月的培训，他顺利通过株
洲市职业技能鉴定中心的考试，取
得技能等级证，很快以专业技工的
身份前往佛山一家建筑公司工作，
月保底工资 8000元。

今年，像龙文平一样通过培训
走上就业岗位的农民工有 80 多位，
这都得益于茶陵县开展订单式培
训。该县人社局与广东家兴公司合
作，根据广东等地建筑公司的用工
需求，有针对性地对农民工进行培
训，让他们掌握一技之长后能立即
上岗就业。

此外，该县利用扶贫优惠政策，
开展多期就业扶贫爱心培训班，重
点传授面点、铆工等技能，解决了近
百名贫困户就业问题。

评选扶贫车间，鼓励
企业多招农民工

近日，在思聪街道的湖南光宇
顺电测科技有限公司车间里，杨艳
琴正埋头组装电子秤。2017年，她进
入该公司工作，通过自己的双手摘
掉了贫困帽。在光宇顺公司，像杨艳
琴这样的贫困户有 14 名，该公司申
报了茶陵县就业扶贫车间。

“我们正对光宇顺公司贫困户
用工情况进行核对，如果申报信息
无误，通过审核后该公司将连续 6
个月得到 2000 元/月的补贴奖励。”

据茶陵县人社局相关负责人介绍，

今年来，该县在乡镇（街道）的企业

中开展就业服务车间评选，对获评

企业进行奖励，最高奖金额达 2.4万

元，鼓励企业多招农民工。

此 外 ，今 年 该 县 还 放 宽 了 创

业贷款政策，将免息贷款年限由 2
年 提 升 为 3 年 ，最 高 贷 款 额 由 10
万元提升到 15 万元，解决贫困户

就 业 的 企 业 优 先 放 款 ，以 创 业 带

动就业。

农民工就业：
有地方打工，有技术赚钱

株洲日报记者 陈洲平
通讯员/谭知虎 胡建祥

昨日，记者从茶陵县住房和城乡规划
建设局（下简称茶陵县住建局）获悉，该县
已拆除农村“四类房”正屋 1500多厢、杂屋
12600 多间，完成年度任务的 40%，超前超
额完成原定二季度达到年度整治计划
20%的目标任务。

从正式启动到现在，一个月时间完成
年度任务的 40%，实现“双超”，茶陵“四类
房”拆除工作走在全市前列，其中有什么
秘诀？

超前谋划，阳光操作，不搞一刀切
5 月 20 日，全市农村人居环境整治暨

“四类房”攻坚推进会议召开，会议要求围
绕“违建房”“危旧房”“空心房”“偏杂房”
等四类影响农村村容村貌的房屋建筑和
设施，在全市所有行政村、农村社区全域
开展集中整治攻坚行动。

今年 2月底，茶陵县启动了“破败空心
房”的摸底工作，制定了拆除补偿方案。随
后组织 4 个核查小组，对各乡镇（街道）上
报的整治对象进行逐户核查，通过县、乡、
村三级“地毯式”排查，最终确定了全县

“四类房”正屋 8408 厢、杂屋 23421 间的拆
除任务。

结合上级政策和茶陵实际，茶陵县制
定了补助办法，防止简单化和“一刀切”。
如对结构相对完好的“偏杂房”补助标准，
15 平方米以内按 500 元/间，15 平方米以
上的每增加一平方米增加 50元补助等。

“所有补偿政策公开公布，确保阳光
操作，有效减少村民们的抵触情绪。”茶陵
县住建局副局长李选文说，细化补偿方式
让村民心服口服。

高位推动，压实责任，排名促整改
今年 6月初，严塘镇猷竹村对全村“四

类房”整治任务做了分解，每个村干部包
干 3 个组，每名党员结对多名涉及“四类

房”整治的农户，负责上门做宣传、解答政
策疑惑、督促拆除整改等工作，短短一个
月拆除“四类房”近 300间。

这种村干部包干、党员结对落实的方
式，是茶陵推进“四类房”整治的常规模
式。为了加快推进农村“四类房”集中整治
攻坚行动，茶陵县成立整治工作领导小
组，各乡镇（街道）、村组为整治工作的责
任主体和实施主体，分片包干、责任到人，
各司其职。

为了确保整改进度，该县还建立了微
信群，将分管县领导、成员单位负责人、乡
镇街道（社区）及村负责人邀请入群。按照
时间节点，定期开展考核评估，并在微信群
里通报，对乡镇（街道）、村打分排队，对名
列前茅的予以奖励，对突出问题实行挂牌
督办、限期整改。湖口镇连续两个季度排名
第一，成为了全县学习的榜样，受到表扬。

以点带面，示范先行，打造精品村
走进界首镇莲荷村，主干道两侧的破

旧废弃土房不见了，取而代之的田地，长
满了庄稼。

来到严塘镇湾里村，只见村里绿树成
荫，小花园、小广场、休闲凉亭、林间小道
等精巧的小景点比比皆是，这些都是“四
类房”拆除后改建的，为这个红色旅游村
增添了底蕴。

……
这是茶陵县拆除“四类房”打造示范

村的冰山一角。在“四类房”整治中，茶陵
县坚持量力而行、以点带面、分步推进，
将 G106、S320、S345 等国省县主干道沿线
和 50 个精品示范村作为“四类房”整治工
作的“先手棋”，以此打造样板、树立典
型，并督促各乡镇（街道）参照样板，全面
推进。

同时，该县将“四类房”整治和创建
最美庭院、村级绿化等内容有效结合起
来，带动老百姓在房前屋后栽植绿化苗
木，美化坏境，把乡村打造得更加干净、
整洁、漂亮。

“四类房”整治实现“双超”的茶陵路径

东岭村水蜜桃园开园

进园采摘的游客席地而坐，品尝水蜜桃。陈望莹 供图
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