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保护湘江母亲河、珍惜水资源，既要治理也
要节约。据了解，我市于2014年成功创建“全
国节水型社会建设示范区”，但与节水优先的要
求还有很大差距。

“引导广大群众充分认清节水在资源保护、
节能减排中的巨大意义，特别要纠正南方丰水
地区不用节水的错误观念。”相关负责人表示，
从2017年起，我市即开展了节水型居民小区创
建工作，已有 10 多个小区创建成功。对此，我

市今年还要继续落实《湖南省节约用水管理办
法》，开展多形式、多方式节水知识宣传活动，积
极创建节水型机关和节水型单位，继续开展节水
型公共机构和节水型小区创建活动。同时，进一
步完善节水体系，落实最严格水资源管理制度，
严格执行《株洲市水资源分配方案》，全面完成取
水设施核查登记工作，强化用水定额管理，健全
计量和监控设施，以定额水量倒逼节水。

（记者 戴凛 通讯员 刘小花 张小季）

无人机天上看，河长地面管
我市河湖保护攻坚战“升级”

今年，我市将关闭二级保
护区内所有排污口

日前，我市正式印发《株洲市 2019 年碧
水蓝天行动工作计划》（简称“计划”），“计划”
明确，将突出空气质量提升和水环境污染治
理，实现水碧、天蓝、土净、风清的优美环境。

“计划”提出，我市今年将严格水资源管
理，对取用水总量接近控制指标的地区，限制
审批建设项目新增取水许可；继续开展工业
集聚区废水治理、继续实施湘江株洲城区河
东段风光带建设；完成湘江东岸综合整治一
期工程，推进湘江东岸综合整治二期工程（枫
溪港—建宁大桥）。

针对饮用水水源保护工程，“计划”提出，
依法关闭或清除饮用水水源一级保护区内各
类污染源及与取水无关的设施，依法关闭二
级保护区内所有排污口，确保城市集中饮用
水水源地水质达标率保持在100%；完成全市
乡镇饮用水水源规范化建设。

在生活污水处理方面，上述“计划”确定，
今年，芦淞区白关镇、天元区雷打石镇、荷塘
区仙庾镇要求基本具备污水处理收集能力；
河西污水处理厂二期工程建设确保年底投入
试运行，金山污水处理厂力争年内完成主体
工程建设；启动枫溪污水处理厂二期和群丰
污水处理厂建设工作。城市污水管网建设方
面，今年要完成关口山支流、云田北路和沿江
路等20公里污水收集管网敷设；全面整治城
市黑臭水体，到2019年底前完成市本级6个、
县城3个黑臭水体整治任务。

“计划”还要求，我市要加快建成区的排
水防涝工程体系建设，完善城市洪、涝水蓄滞
和外排出路，统筹布局泄洪通道和蓄滞场地；
完善八港堤防、涵闸、排涝泵站的改扩建等工
程措施，实施河道清淤工程，增加河道排放能
力。 （记者 戴凛 通讯员 张小季）

天元区：
联合开展河滩清洁活动

近日，天元区河长办联合区水利局、区农
村排渍站、社区工作人员及60余名志愿者来
到湘江风光带，开展河滩清洁志愿活动。

志愿者及各单位工作人员分成 5 个大
组，2 人为一小组，自备环保袋和垃圾钳，冒
雨沿着湘江株洲河西风光带沙地草坪拾捡烟
蒂、槟榔渣、水瓶、塑料袋等各类生活垃圾。
经过2小时左右的辛勤劳动，共捡拾了60余
公斤的生活垃圾，由环卫车运送到垃圾收容
站进行分类处置。天元区河长办还向志愿者
们发放了“志愿服务活动证书”。

天元区河长办工作人员介绍，把河长工
作和“垃圾不落地，新区更美丽”专项整治行
动结合起来，可提高大家的环保意识，加深对
水生态环境保护意义的认识。

（记者 戴凛 通讯员 张小季 文柳）

▲市民在湘江风光带了解河长公示牌上的内容 记者 戴凛 摄

记 者 从 日 前
召开的全市水利工作

会议上获悉，今年，我市
将进一步健全河长工作
体系，确保所有河流、

水库及四级河长
全覆盖。

现状

湘江保护有成效，但仍有问题待解

市水利局党组书记、局长彭良平介绍，去
年，我市将全国第二批水生态文明城市建设试
点与湘江保护治理、全面推行河长制、环保督查
问题整改等进行了有效融合，推进河长制取得
明显成效。共设立市、县、乡、村四级河长2473
人（其中新增市级河长10人），设置河长公示牌
2319块，实现了所有河流、水库和四级河长全覆
盖，服务各级河长开展巡河7.91万次。同时，突
出入河排污口整治、非法采砂、河道保洁等重
点，开展了河湖“清七乱”专项行动，排查销号河

湖“七乱”问题138个、打捞河道垃圾5万多吨、
整治取缔“僵尸船”148 艘、清除固体废物点 36
个，解决了一批河湖突出问题，进一步巩固了水
生态文明城市建设试点工作成效。

但总结反思，在相关工作上也还存在一些
不足。比如部分地方河道采砂、河道保洁等信
息化管理设备使用效率不高，河湖划界、水资源
调查评价、水量水质监测等水利基础资料不扎
实。在生态保护上，河道垃圾打捞清理任务重，

“四乱”问题仍较突出。

创新

落实河长责任，无人机加入动态监管

为打好河湖保护攻坚战，彭良平表示，今年
对河长制工作的要求是，推动河长制由“有名”
向“有实”、由全面建立向全面见效转变。通过
进一步健全河长工作体系，及时完成各级河长
变动补缺调整，以确保所有河流、水库及四级河
长全覆盖。

因此，今年将以落实河长责任为核心，通过
建立河长履职标准考核体系，督促服务各级河
长巡河履职。同时，全面完成“一河一策”方案
编制，加快推进河湖管理范围划界，推广运用卫

星遥感、无人机等技术手段对河湖进行动态监
管，创新管河治水手段措施。

除此以外，我市今年还要完成河湖“清四
乱”目标任务，统筹抓好非法采砂整治、河道垃
圾打捞、黑臭水体治理、畜禽与网箱养殖退养等
重点工作，重点做好去年河湖“清七乱”排查出
的 138 个问题整改回头看，确保河湖突出问题
整改到位。同时，通过加强涉河建设项目管理，
严格履行涉河建设项目行政许可和过程监管职
责，杜绝非法侵占河道事件发生。

节水

已有十多个小区成为节水型居民小区
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株洲日报艺术文化传播有
限公司隶属株洲日报社旗下全
资子公司，为株洲日报社文化创
意交流中心项目运营公司。我中
心主要有艺术品交易、教育培
训、拍卖展览、艺术讲座四大业
务版块。由于公司发展需要，人
才需求增大，现向社会公开招
聘。

（一）报名
1、应聘者请携带本人身份证、学历证书、职称证

书、职（执）业资格证书、相关获奖证书等原件和复印
件、自荐信等相关资料各 1 份、近期 1 寸证件照片 2 张
到公司报名，现场填写《报名登记表》，也可在株洲网
（www.zhuzhouwang.com ）、株洲新闻网（www.zznews.
gov.cn）、掌上株洲 APP 下载《报名登记表》，填写后连
同 自 荐 信 及 相 关 证 件 扫 描 件 发 送 到 电 子 邮 箱
105144573@qq.com 报名。

2. 相关证件原件需在笔试或面试时提交原件供

审查。
3.报名截止日：2019年5月17日（双休日和节假日除外）。
（二）简历筛选：对应聘人员资料进行审查核实，公

司确定参加笔试人员名单。
（三）笔试和面试：
笔试时间：2019年5月18日
面试时间：2019年5月19日
（四）经过上述程序确定的优异者经全面考察合格

后，按国家有关政策法规与其签订劳动合同，试用期为
三个月。

招聘岗位

（一）美术编辑（２人）
岗位职责：
1、思维开阔，有良好的美学修养和美术素养，善

于将抽象的文字表达转化为直观、美观、风格独特
的设计作品；

2、具备较高的文化修养，文字功底较好；
3、能够理解和把握主旨，独立完成画的编排；
4、敢于大胆创新，领悟力强，具有创新能力。
任职要求：
1、美术及相关专业全日制本科及以上学历；
2、注重细节、追求卓越，具备良好的沟通能力与团

队精神，富有工作激情和责任感；
3、35 周岁以下，有美术工作经验者优先。

（二）讲解员（3人）
岗位职责：
1、负责日常参观接待的讲解工作；
2、负责讲解过程中，公司展厅内展品的安全、监护及

展厅设备的定时检查与运作；
3、负责参观接待的信息反馈、相关报道；
4、负责公司产品的营销工作；
任职要求：
1、营销专业全日制大专以上学历；
2、普通话标准、形象气质佳，仪表大方得体；
3、具有较强的人际沟通、协调、组织能力以及高度的

团队精神，责任心强；
4. 35 周岁以下，有营销工作经验者优先。

公司介绍

招聘程序

薪酬待遇
以上人员一经录用享受五险，提供

丰富的福利待遇和晋升空间。

联系方式

本报讯（记者 肖蓉 通讯员 谢昱婷）
4月25日，“纪念改革开放40周年，讲好株
洲故事”全国征文颁奖会暨《株洲故事
——纪念改革开放40周年优秀作品集》首
发式举行。本次征文一共收到来自全国
各地征文1120余篇，选编了涉及改革开放
方方面面的优秀作品80余篇。

经过省、市有关专家组公开、公平、公
正地评审，共评出 38 篇等级作品奖，其中
聂鑫森的《轻车回乡净无尘》、曹敬庄的

《龙门赞歌》获得一等奖，付书地的《历史
大跨越——株洲政治经济体制改革纪实》
获得特别奖，刘奇叶的《今非昔比》等5篇
作品获得二等奖。

这些征文作者来自全国各地各行各
业，他们从不同的视角，记录了株洲市改
革开放40年以来我们工作、生活身边发生
的翻天覆地的变化。特别是《株洲故事》
的出版，彰显了株洲历经改革开放40年发
展所取得的巨大成果和辉煌成就。

“没想到真的动工了，而且还这么快”

4月19日，社区工作人员进入小区张贴施
工公告。4月20日，施工队就正式进场。

“没想到真的动工了，而且还这么快。”71
岁的方师傅说，除开开挖的护坡进行了重新填
充，护坡下沉积多年的垃圾、污水也被一并清
理。

不仅如此，社区还组织小区居民里来了一
次大扫除。请居民把死角垃圾统一堆放，再安
排人员集中清理。

记者前日来到小区时发现，桠枝塘社区党
总支书记王进军正忙着和居民清运垃圾。而
护坡边的水沟处，也不再有污水的痕迹和臭
味。

安装路灯，也列入下一步计划

为给小区建立长效管理机制，桠枝塘社区
主任叶红说，将与负责该片区的清扫公司进行
沟通，确保保洁员进小区清扫，避免垃圾积累。

环境卫生改造尝到了甜头，居民们又在微
信群里留言了：“我们这里的路灯一直没安装，
曾反映多次，也请求解决。”

“关于路灯的问题，正在联系相关单位，争
取尽快解决。”叶红说，由于没有找到合适的路
灯供电电源，将考虑安装太阳能路灯解决小区
道路照明问题。

（记者 戴凛 通讯员 罗金鹏 欧阳婷）

社区为无物管小区建起“官方”微信群
有用吗？居民试着反映了一个老问题……

因企业多年前破产，小区没有物业公司，芦淞区
桠枝塘二村成了“无人管小区”，不少居民也厌倦了
四处找人解决小区难题。上月初，桠枝塘社区居委
会为该小区居民建起了微信群，于是有居民开始尝
试着在群里发声。那么这些困扰多年的问题，这次
是否真能激起涟漪？

试发图片，坐等社区“接招”

芦淞区桠枝塘社区二村共有107户居民，大多
是以前市电扇厂的员工，平均年龄在60岁以上。

彭利球就是其中一位，他今年已经 70 多岁
了。别看他年龄不小，智能手机照样玩得很“溜”。
3 月初，桠枝塘社区居委会为小区建了一个微信
群，彭利球成了微信群里第一批“住户”。不过，一
开始他只是群里的“潜水员”，就是看看社区发布的
一些通知和活动。

“社区工作人员说可以反映问题，我就试着发
一下吧，看他们敢不敢接招。”彭利球说，4月17日，
几个邻居商量了一会，于是把小区里最臭的排水沟
和最脏的角落照片发进了微信群。“比如这个排水
沟，老鼠把护坡上的管道已经钻得稀烂，多年来，各
类积水混合，臭得周边住户不敢开窗。”

看到这条信息，社区人员回复“收到”后，也马
上走访了一趟。“问题确实不简单，必须请专业施工
队进场。”社区主任叶红说。

纪念改革开放40周年优秀作品集

《株洲故事》昨首发


