
（二）车辆经营权已到期，且已完成清理规范经营关
系的巡游出租汽车，车辆所有者须在2019年4月15日前
办理车辆经营权使用权申请手续，并尽快办理加入巡游
出租汽车集约管理企业、车辆过户及相关营运手续；不能
及时办理车辆道路运输证的，车辆所有者须向市交通运
输主管部门提出临时营运证延期申请，延期截止日不得
超过2019年4月30日，否则政府将按有关规定收回车辆
经营权使用权。

（一）截至2019 年3月31 日，车辆经营权已到期，且
未完成清理规范经营关系的巡游出租汽车不得上路营
运，但企业与驾驶员仍可通过平等协商等途径厘清债权
债务、确定车辆所有权，并由车辆所有者重新申请车辆经
营权。市交通运输部门近期将对未取得巡游出租汽车车
辆经营权并上路营运的车辆按非法营运依法予以打击。
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关于我市城区巡游出租汽车行业
深化改革有关事项的公告

按照国务院、部、省、市有关文件精神以及《株洲市城区巡游出租汽车行业深化改革工作方案》，截
至2019年3月31日，我市城区巡游出租汽车行业深化改革阶段性工作已基本完成，为进一步推进后续
相关工作开展，现将有关事项公告如下：

株洲市深化改革推进出租汽车行
业健康发展工作领导小组办公室

2019年4月1日

（三）已与企业清理规范巡游出租汽车经营关系，并
与市交通运输主管部门签订《株洲市城区巡游出租汽车
经营权使用权协议》及取得《巡游出租汽车经营权使用权
证》的驾驶员，必须自协议签订之日起，在一个月之内自
愿选择已入围的我市城区巡游出租汽车集约管理企业的
其中一家为其提供集约管理服务，并签订集约管理协
议。未按期选择进入集约管理企业的，政府将按有关规
定收回车辆经营权使用权。

（四）车辆经营权未到期，且尚未清理规范经营关系的巡游出租汽车，企业与驾驶员
在双方自愿的基础上仍可继续按照《改革工作方案》有关规定提前参与改革。

（五）已通过司法途径确定车辆所有权的，原则上根据法院判决结果，由车辆所有者
申请车辆经营权使用权。如法院判决车辆所有者为企业，但企业愿意与驾驶员重新协
商，将车辆所有权确认给驾驶员的，企业可参照《改革工作方案》有关规定申请经营权增
量指标（以法院判决书下达日期为准）。

（六）车辆实际出资人为企业，且车辆没有固定承包经营者的，由企业将车辆进行公
示（也可以通过公证或者法院确权），公示期7天，公示无异议后，由企业签署承诺函，准
备车辆相关凭证资料和公示资料办理相关手续。如有争议，均由企业自行处理并承担
责任；同时，在争议未解决之前，暂时停止争议车辆的经营行为，待争议解决后，由市交
通运输主管部门根据企业与争议方协商或裁决的结果予以处理。

（七）已通过公开征集入围的集约管理企业，必须履行其承诺事项及标准。达不到
承诺事项及标准的，可通过入股、兼并、重组等方式进行整合，在整合过程中，整合各方
应将已吸纳的驾驶员按收费标准就低不就高、服务标准就高不就低的原则平移至整合
后拟保留的集约管理企业，整合后的企业必须达到其承诺事项及标准，否则市交通运输
主管部门将取消其集约管理企业资格。

80 万元年薪招聘网
红，2.3万元/月招聘“菜品试吃

官”……近日，成都一家火锅店的招
聘启事在网上流传，有不少网友质疑该

火锅店炒作，3月31日，该火锅店股东陈
国庆就此事接受采访称，这不是炒作，这
是招聘两个岗位，网红主要负责做直播，宣
传营销火锅店；而“菜品试吃官”负责试吃
菜品，为火锅店升级菜品提供参考。“现

在是网红经济时代，我们肯定希望
网红流量能够变现，带来的收

入超过他的待遇。”
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2019年4月1日，江苏省南京
市中级人民法院对被告人张小雷
集资诈骗一案依法公开开庭审
理。南京市人民检察院派员出庭
支持公诉，被告人张小雷及其辩
护人到庭参加诉讼。

南京市人民检察院指控，2011
年下半年起至案发期间，被告人
张小雷以高额回报为诱饵，通过
在“钱宝网”线上等方式向社会公
众非法集资；张小雷隐瞒吸收资
金的主要用途，将大部分集资款
用于还本付息、支付高额薪酬以
及个人支配使用、挥霍消费，造成

特别重大经济损失。2017年12月
26 日，张小雷到公安机关投案。
公诉机关认为，被告人张小雷的
行为已构成集资诈骗罪，依法应
当追究刑事责任。

庭审中，控辩双方围绕指控的
事实进行了法庭调查及法庭辩论，
张小雷进行了最后陈述，并当庭表
示认罪悔罪。法庭将择期宣判。

全国、省、市、区人大代表、政
协委员，专家学者、新闻记者、部
分集资参与人及各界群众50余人
旁听了庭审。

（据新华社）

对于此事，成都美食文化交流与创新中心理事长
张蛟认为，餐饮的核心在于产品和服务，产品以食品
安全、味道，菜品的创新为基础。至于在网红经济时
代，网红营销方式只是企业的营销手段，营销是外围，
产品和服务是本质，这两者可以结合，不矛盾，但是不

能舍本逐末。当然不是说用网红手段的一定不追求
企业产品本质和极致的服务，如果能够结合新的销售
手段，又能把产品和服务做好，这是一种很好的尝试，
就怕舍本逐末一味搞稀奇古怪的营销方式，用网红经
济吸引眼球，这个方向是错误的。 （据成都商报）

要求天生明星脸，有酒窝、能歌善舞、抖音粉丝超过5000

“钱宝网”案一审公开开庭
被告人张小雷当庭表示认罪悔罪

▶该火锅店门口的招聘启事

质疑

“天天吃火锅谁受得了
干不了几天自己就会辞职”

近日，网上出现了一则黑底白
字的招聘启事，年薪 80 万招聘网络
红人，要求天生明星脸，有酒窝、能
歌善舞、身高160cm以上、体重不超
过 45 公斤、抖音粉丝超过 5000。五
音不全、性格内向，整过下巴隆过
鼻，不能吃辣，不能喝酒的不要；2.3
万元/月招聘“菜品试吃官”，要求能
吃，会吃，不怕辣，善于发现和挑剔
各种食物问题，除了正常的周末外，
还提供 15 天带薪休假，一次出国旅
游机会，公司购买五险一金，提供住
房，春节报销往返公务舱机票。

待遇这么高，年薪 80 万元？这
则招聘启事在网上引发关注，评论
中，有网友质疑这是火锅店的广告
宣传噱头，“火锅店一个月营业额有
80万？”也有网友质疑其职业的合理
性，“天天吃火锅串串你们受得了
吗？干不了几天自己就会辞职，店
里面也达到吸睛的广告效应。”

3 月 31 日，记者来到这家火锅
店，这则招聘启事就放在火锅店门
口，火锅店前厅经理黄鑫介绍，这则
招聘启事是 3 月 29 日发布的，目前
有不少人来店应聘，不过基本没有
符合要求的，因此均予以婉拒。

“我这边是初步筛选，会看看基
本的外形条件是否符合，如果有合
适的，再推荐给公司进一步面试。”
黄鑫说，具体招聘是公司在负责。

回应

借助网红宣传火锅店
“说炒作的就让他们去说吧”

火锅店股东陈国庆回应了网友的质疑，“我们是
真心招聘，那些说炒作的就让他们去说吧，现在就是
网红经济，餐饮竞争比较大，我们想把店做得热一点，
提升一下营业额。”陈国庆说，年薪80万是招聘网红，
而月薪 2.3 万元招聘的是菜品试吃官，就是平时所说
的“吃货”，两个岗位，要求不同，粉丝群体不同，工作
内容也不一致。

他继续介绍说，网红要求在抖音、火山上粉丝至
少5000，“当然粉丝越多越好”，主要是在店里进行直
播，宣传和推广火锅店，上班时间为下午五六点到晚
上九点。

“网红主要侧重的是有偶像气质的，能够自带流
量的，具有一定的影响力，为店里提升业绩。”陈国庆
说，自家火锅店是全国连锁店，在全国的火锅串串一
共有四五百家，因此要求网红影响力不仅仅局限于成
都，而是辐射全国。

“我们既然敢出这个钱，他的影响力足够，就能够
给我们带来客户，他去哪里消费，粉丝也跟着到店消
费。”陈国庆说，在成都黄龙溪，这样的网红店有不少，
比较有知名度的网红基本值这个价，价格太低人家也

不愿意来。“网红更像是火锅店的代言人，除了代言这
火锅店之外，还可以代言其他非同类的产品，除了工
作时间在我们店直播之外，其他时候可以开展别的活
动，保持你自己的热度。”

菜品试吃官这个职位，也是做直播，宣传推广，不
过这个岗位的粉丝更加侧重吃，因此要求能吃，会吃，
不仅在店里吃，能挑出毛病，而且要求在全国各地吃，
公司报销吃喝和往返机票费用。

“菜品试吃官有两个功能，第一，是试吃我们店
的，把我们菜品的特点推荐给粉丝；第二是试吃别人
家的，做餐饮菜品是不断更新升级的，哪家店有好吃
的、值得借鉴的，可以去试吃，我们再引进回来，研发
跟进。”陈国庆说，不少网红有很大的粉丝量，但是没
有进行变现，火锅店通过这次招聘，把粉丝引流过来，
达到利润最大化。

据另外一名直接负责招聘的王先生介绍说，目前
已经有一百多人来面过试，初步合适的，推荐到了陈国
庆处，再进一步甄选。记者提出要查看应聘人员简历
封面的要求，陈国庆予以拒绝，“现在还没有特别合适
的，有几个应聘者在谈，没有确定之前不方便公开。”

业内人士

就怕舍本逐末，一味搞稀奇古怪

成都一火锅店年薪80万招网红

株洲奔龙支行员工
齐心救助患病客户温情暖人心

2019 年 3 月 21 号上午，一位中年女
客户专程来到奔龙支行，感谢支行员工
们在自己患病之时齐心倾力相助，让她
亲身地感受到了工行服务的真情真意，
对员工们高水平的应对能力深感钦
佩。

事情还要从前一天发生的那危急一
幕说起，当天，这位客户受客户经理肖峻
僮的邀约前来网点办理理财业务，正准
备在智能设备上购买结构性存款时，突
然感觉头晕胸闷、全身无力。在一米线
外陪同她办理业务的肖峻僮见客户身体
不适像要晕倒，立即上前搀扶，急忙呼叫
保安拿来座椅，帮助她坐下休息并端上

热茶。当时，客户脸色嘴唇泛白，身体虚
弱，语气无力，肖峻僮见情况危急，立即
报告业务营销部主任刘庆拨打急救电
话。客户表示自己身体无大碍，无需去
医院就治。大堂经理易茜见状，连忙用
自己掌握的一些急救常识帮助客户平缓
不适，客户静坐休息十几分钟过后，脸色
渐渐恢复。

客户病情有所缓和，离开网点时一
再感谢帮助过她的员工们，感谢大家的
热心救助及悉心照顾，并表示经过这件
事后自己更加信赖工行了！随后，肖峻
僮一路护送客户安全到家才安心离开。

(杨伟农)


