
▲株百吉祥物“小百”为店庆送欢乐

▲株百家电提前引爆店庆大促

▲株百超市引全民抢购热潮

7月28日，株百60周年的大庆在锣鼓
声中拉开了序幕，开启了为期 6 天的全民
消费热潮。此次60周年店庆可不一般，场
面可谓声势浩大，株洲市民从四面八方闻
讯而来抢购商品，整个株百大楼内人山人
海，现场疯狂抢购商品的画面，好不热闹。

据统计，周末这两天的销售额惊人，同
比去年增幅 28%，创历史新高。今年是株
百60周年的大生日，各品牌厂商都拿出了
不同以往的优惠力度回馈株洲市民，各部
门的销售数额也是捷报频传。

来到市中心，感觉整个建设中路都被
株百店庆气息所感染了，随处可见手拿株
百店庆购物袋的市民脸上满意的笑容。株
百店庆，株洲人的节日，12 家门店同步让
利，株百60周年店庆的火爆已延伸至城市
的每个角落。

作为株百核心部门的株百家电部，从
27号上午9点开始，“店庆夜宴”如期而至，
吹响了60周年店庆的先锋号，前来选购家
电的市民络绎不绝，直至晚上11点多仍然
有许多市民在选购电器。

据了解，每年店庆开始前，家电部就开
始了认筹活动，“我家的电器都是在株百买
的，今年恰逢 60 周年优惠力度自是不用
说，正好娘家的空调用了10年该换了。”正
在海信专柜看空调的陈女士告诉记者，她
是株百的忠实顾客了，每年店庆都会过来
看看，前几日购买了一张20元的家电认筹
券，用券购买还能省100元，加上店庆各种
优惠，一台空调七七八八算下来2400元不
到。“确实比平时买便宜多了，10分钟不到
我就下单了。”

一楼名品馆也是相当火爆，据悉，今年
黄金首饰给出了超高的满减优惠力度，除

了各种折扣商品外，还精心准备了“丢弹
幕，抢红包，赢罗西尼表”活动，吸引了许多
市民热情参与。一对正在购买钻戒的情侣
告诉记者，距离结婚只剩1个星期了，知道
株百每年都会搞店庆，就等着这个时候来
买，一下能省不少钱。

此次生活超市的优惠折扣也十分给
力，收银前排队的人密密麻麻，购物车里都
被塞得满满当当，多数人都提了不少纸、洗
衣液、米油等生活品。奶粉、生鲜、熟食、生
活用品等区域顾客更是人满为患，不少顾
客都是直接搬一箱带走。

另外，为提前引爆这一场盛大的生日
宴会，7月26日晚，株百中心店门前举办了
一场“株百 60 周年店庆火炬传递汇聚仪
式”，株百众领导出席了仪式，为下一个甲
子开启新征程送上希望与祝福。火炬传递
是株百 60 周年店庆的序曲，代表了“株百
人”独具匠心的“薪火相传”。站在新的起
点上，株百致力打造“百年名店”的初心不
曾改变，希望的火炬汇聚在一起，将融合成
推动株百继续健康快速发展的强大动力。

据株百工作人员介绍，8月1日是60周
年店庆日，晚上将会举行大型生日party，更
有生日蛋糕全城共享和一系列活动等候市
民前来参与。

一座城市，一场店庆，株百这次用最真
情的让利回馈消费者，让消费者最大程度
地享受优惠，从现场疯狂的抢购场面来看，
株百 60 周年庆无疑又创造了一次销售奇
迹，真是株百办店庆，市民都高兴。

接下来，巨惠还有4天，赶紧带上你的
家人，一起来株百尽情享受购物狂欢吧！

（龙芳玲）

一座城市，一场店庆
株百60周年店庆，引爆全城购物狂欢！

温馨提示

为了避免中心广
场的拥堵，建议广大车
友尽量将车辆停往株
洲铁路机校停车场。

▲株百店庆摇红包活动现场人山人海
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她在第二届家政技能大赛获育婴师第一名，现月薪已达7000元

“我很庆幸进入了这个行业，学到了很多知
识，更重要的是，改善了我跟孩子之间的关系。”王
银，43岁，入行4年，从保姆、月嫂起步，如今已经
考取了育婴师证，又在学习家庭营养、小儿推拿等
课程。在第二届家政服务职业技能大赛中她取得
了第一名的好成绩。

王银来自湘潭湘乡农村，4年前，在亲戚的指点
下，她进入了月嫂行业。“可能是方法不得当，我儿
子小时候身体不好，常常生病，长大了又很叛逆，跟
父母没什么交流。”王银考虑到以后还要照顾孙子，

为了吸取教训、积累经验，于是进入了月嫂行业。
在学习过程中，她不仅掌握了护理宝宝的方

法，更接触到了不少心理学知识，这让她认识到与
孩子之间的沟通方法确实存在问题，通过逐步改
善，如今，她与儿子之间的交流越来越多，关系也
越来越融洽。

虽然已经在业内小有名气，每一单的价格也
从刚入行时的三四千元涨到了七八千元，但王银
依然保持着学习的习惯，每年最多只工作 10 个
月，另外2个月用来与家人团聚和学习充电。

企业转岗职工当起育婴师
80后90后改行来“带娃”

老观念认为，从事月嫂、育婴师行业的多大是来自农村的中老年妇女，家政公司、培训机
构用事实说话：这种印象，真的已经过时了！

市巾帼家政公司负责人告诉记者，虽然45-60岁这个年龄段的女性仍是行业主力军，但
随着近年来行业专业化程度的提升，不少拥有高学历的80后90后也纷纷踏入这个行业。

某培训机构内，80后、90后学员占近50%

“这一两年，来我们这里培训当月嫂的80后、
90后越来越多，其中不少有大专以上学历，有些甚
至由护士或助产士等改行而来，最年轻的一位只
有22岁。”我市一月嫂培训机构负责人李纯介绍，
他们那里的80后、90后学员总数将近占到了百分
之五十。

27岁的杨缀在第一届家政服务职业技能大赛
中获得了育婴组的第一名。杨缀毕业于医专，在
妇产科实习时，她接触到了不少手忙脚乱的新晋
父母。原本就很喜欢孩子的杨缀由此萌生了一个
大胆的想法——暂缓护士之路，挑战母婴护理这

个领域。在新领域，原本的医科知识给了她很大
帮助，很快，杨缀脱颖而出，不但在比赛中获得头
奖，更赛出了名气，虽然近年来她一直为创业忙
碌，但慕名找她请教育儿知识，请她上门进行通
乳、小儿抚触、推拿的人络绎不绝。

傅小梅，29岁，大专学历，她打算报名参加本
次技能大赛。小梅原来在物流行业从事客服工
作，生完孩子之后，她转行成了一名月嫂。“刚开始
确实也觉得住在别人家里，有低人一等的感觉，后
来越来越觉得，只要肯学习，这个行业的提升空间
其实很大。”

企业关停，她重新出发选择做一名育婴师

从事了 25 年质检师的陈姐来自清水塘关停
企业，她也打算报名参加第三届技能大赛，利用这
次比赛，检验检验学习成果，力争“获荣誉、拿高级
工证书”。

“育婴师几乎是集护士和保姆等多重身份于
一体。我要把这些知识都学好，成为一名优秀的
育婴师。”去年十月，一批来自清水塘搬迁改造企
业的转岗工人，参加了由株洲市总工会组织的育

婴师培训，陈姐就是其中之一。人到中年要重新
出发，陈姐并不灰心失望，她觉得，只要能吃苦、肯
学习，肯定可以找到自己的一席之地。

“其实，我也有小小的私心，就是以后可以把
这些用到带孙子上。”陈姐的这份“私心”，其实并
非她独有。月嫂培训机构负责人李纯介绍，在他
们那里，不少阿姨都是抱着增长知识、提升自己、
科学带娃的这个目的而来。

成为育婴师后，她与儿子的关系也改善了很多

▲家政服务大赛现场 受访单位供图

记者 李卉 通讯员 朱新艳 周仲芝 肖芳婷

“这些年，随着家政服务专业化水平不
断提高，不少拥有较高学历的80后、90后，
甚至不少男士也加入到了这支队伍里面
来。”市巾帼家政公司负责人告诉记者，听
闻我市即将举行第三届家政服务职业技能
大赛，公司打算组团报名参加。

本次大赛由市妇联、市人社局、市商粮
局、市总工会、团市委联合主办，由市职业
技能鉴定中心提供技术支持。目前大赛正
处于报名阶段，9月将开始拉开比拼角逐的
序幕。

各项目第一名
有望获授技术能手、五一劳动奖章

家政服务职业技能大赛我市已经连续
举办了三届，此次大赛设家政服务员、育婴
员、养老护理员3个项目。

“规格高、专业性强是本次技能大赛的
一大特点，除了奖金和证书等激励，获奖选
手如成绩优异且符合相关条件的可按程序
推报参评‘五一劳动奖章’、‘技术能手’、

‘青年岗位能手’和‘巾帼建功标兵’。”活动
主办方之一，市妇联事业部负责人介绍，要
通过大赛，助推家政服务业规范化、职业化
建设，进一步提升我市家政服务从业人员
的职业素质和技能水平。

对获得本次比赛各项目前3名且符合
条件的选手，分别授予大赛一、二、三等
奖。各项目第4-10名、理论知识和操作技
能竞赛成绩均合格的选手，将被授予优胜
奖。

同时，记者了解到，对家政技能大赛中
表现优异且社会评价很高、专业素养很强、
从业经历很好的选手，将被授予“株洲市
技术能手”荣誉称号，推荐市总工会按程序
申报将授予“株洲市五一劳动奖章”。各参
赛项目的前10名获奖选手将由团市委和市
妇联根据评选条件和评选程序，择优授予

“株洲市青年岗位能手”、“株洲市巾帼建功
标兵”称号。

获得本次比赛育婴员竞赛第一名且理
论和实操双合格的选手，将由市人力资源
和社会保障局报请省人力资源和社会保障
厅审核，核发高级工（国家职业资格三级）
证书。

不仅女性
男性也可以报名参加

年龄在18-55周岁，有1年以上从业经
验，从事家政服务工作的一线员工均可以
报名参赛。“特别需要强调的是，大赛并不
仅限女性参加。特别是家政服务员、养老
护理员，这两个单项，目前我市已有不少男
性从业，希望男同志们也踊跃报名。”市妇
联事业部负责人介绍。

除了理论知识考察外，操作技能竞赛
中，对于家政服务员，将主要测试家居保
洁、美化（插花）和家庭餐制作等；育婴员主
要测试孕产妇和新生儿护理、婴儿教育等；
养老护理员主要测试老年人、病人的护理
等。

“我们会考察参赛者的身体健康状况，
从业期间的表现，有无投诉和违规记录
等。”市妇联相关负责人介绍，理论知识和
操作技能考试分别占总分的20%和80%。

详细情况可于上班时间拨打 0731-
28686830、28686846，向市妇联进行咨询。


