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2021 年天元区“点亮万家灯火”专场招聘会现场。
株洲日报·掌上株洲记者/杨如 摄

株洲日报·掌上株洲（记者/杨如 通讯
员/赖珠清） 12 月 22 日下午 4 点半，徐亮
睁开惺忪的睡眼，从床上跳下来，迅速换好
茶艺师的衣服，准备奔赴当天第二个工作
岗位。经过中午 3个多小时的休息，他又满
血复活，精力充沛。徐亮是“身兼数职”的 90
后，白天是厨师，晚上是茶艺师。

一年前，当了十年厨师的徐亮，做梦也
没有想到，在参加天元区就业服务中心举
办的职业技能培训后，还会成为一名茶艺
师。灵活就业因工时自由、工作弹性，吸引
了大量像徐亮这样的从业者，他们的就业
观念更开放、就业形式更灵活，年收入也不
断增加。这些，都得益于天元区优厚的就业
政策和提供的精准服务，结合本地实际，天
元区多措并举推动灵活就业，充分发挥就
业“蓄水池”作用。

天元区成功创建
省级健康促进区

株洲日报·掌上株洲讯（记
者/李逸峰 通讯员/杨霞 刘胜
民） 12月 17日，株洲经开区龙
头铺街道组织辖区企业在磐龙
世纪城C区 (原株百磐龙店) 前
坪，举办“促进人才发展·加大
就业帮扶”专场招聘活动。

“本来是抱着试试看的心
态，没想到还应聘成功了。工
作很合适，平时还可以带孩子
去游乐场玩玩，很满意。”龙头
铺街道龙升社区居民言莹生
完孩子后，一直在家带孩子。

当天，她通过面试，与株洲万
达广场“孩皮吧”达成就业意
向，目前已开始上班。

本次招聘专场，共有株洲
万达广场、兴隆新材料股份有
限公司、中移铁通株洲分公
司、世纪华联超市等 27 家企
业、商铺参加，提供 300 余个
岗位。在企业、商铺设立的展
位和政策咨询区，人气很旺，
600余名求职者现场直接与企
业对接、面试，200余人达成初
步就业意向。

“今天的茶已泡好，就等各位老板来。”徐亮不
时会在朋友圈晒一下他泡的茶。徐亮喜欢白茶，他
的很多顾客也喜欢，因为白茶口感醇厚温和，而且
喝老白茶对身体也好。

今年 31 岁的徐亮，本是天元区一所学校的厨
师，从早上 8点半工作到中午 1点。下班后还有大把
的时间，他不想荒废。2020年年底，他得知有免费的
职业技能培训，于是报名参加了茶艺师培训课程，
学到了茶艺礼仪、茶艺解说，泡茶技巧及相关理论
知识。很快，他在一家茶楼找到了茶艺师的工作，工
作时间从下午 5点到晚上 12点。

上午，徐亮穿着白色厨师工作服，在厨房里热
火朝天炒菜；晚上，他换上一袭飘逸的汉服，手持茶
杯，品茶香四溢，两份工作并行不悖，收入更是水涨
船高。

从原来对茶的一无所知，到现在掌握各种茶类
的冲泡方法；从原来一份工作，月收入几千元，到现
在两份工作，收入过万。徐亮说，感谢政府的好政

策，让我的幸福感大大提升。
“你对现在的状态满意吗？”记者问他。“很满

意，只是后续还期待有更完善的政策护航。”徐亮补
充道。在扩充就业容量的同时，灵活就业也因工作
地点、工作时间、用工关系弹性化等特征，给传统劳
动关系和社会保障制度带来了冲击，如何灵活参加
社会保险，成为灵活就业者最关注的问题。

针对灵活就业群体就业稳定性差、收入不稳定等
特点，天元区不断强化就业扶持，提供政策保障。“我
们在积极开展就业政策咨询、常态化开展免费技能培
训的同时，贯彻落实社会保险补贴等措施，帮助其实
现稳定就业。”天元区就业服务中心负责人表示。

平台就业自由接单受热捧，“斜杠青年”身兼数
职渐成潮流……灵活就业形式日趋多样，丰富了劳
动者的就业选择，增加了就业机会，提高了劳动收
入。未来，期待有更大的激励力度和更多的政策护
航，为灵活就业发展增添“源头活水”，让更多人实
现就业。

株洲日报·掌上株洲讯
（记者/杨凌凌 通讯员/罗金
鹏） 为深入做好“适老化”服
务工作，芦淞区社保中心紧密
结合“我为群众办实事”实践
活动，组织银行、白关镇及各
街道为辖区内年老、行动不便
的居民上门办理待遇领取资
格认证与社会保障卡，共为
108户居民办理上门认证、3名
残疾人员现场办理社保卡。

家住芦淞区白关镇白关社
区的退休人员喻新群，因病卧
床多年，儿女都在外上班，每年
的养老金认证成了他的烦心
事。区社保中心和白关镇、社区
工作人员上门为其办理资格认
证，解决了他的大难题。

建宁街道沿江社区的马
小槐老人因年迈身体不便，

未 办 理认证，导致待遇停发
了一段时间，工作人员通过手
机上门为老人办理了资格认
证，让马娭毑足不出户就继续
领取养老金，获得了老人的
高度评价。

面对上门服务的工作人
员，独居在家的老人们感激地
说：“考虑到我们这些老年人
的不方便，主动来到家里为我
们进行认证，让我们感受到了
党和政府的温暖。”

芦淞区社保中心本着以
人为本、便民零距离的宗旨，
主动上门为特殊群体提供上
门服务，用实际行动暖人心。
工作人员每到一户都会细心
询问老人的生活情况和身体
状况，暖心的上门服务，赢得
了老人及家属们的一致好评。

帮助残障人士改善生活
条件，提高生活质量。12 月 22
日上午，石峰区残联开展以“包
容·无障碍·可持续”为主题的
辅助器具捐赠活动，在石峰公
园为数百名重度残障人士发放
了轮椅、盲杖、四角拐杖、坐厕
椅等残疾人辅助器具。相关部
门同时在现场开展无障碍改
造、残疾人两项补贴、残疾人社
保、求职等近年来出台的帮扶
残疾人各项政策为主要内容的
咨询服务活动。

“通过这些器具，方便残

疾人的生活和出行，增强了他
们克服困难的信心，帮助他们
以自尊、自信、自强的精神面
貌积极面对生活。”石峰区副
区长钟富强说 ，系统通过活
动，鼓励社会各界的助残善举
和残疾人自强不息的精神，在
全社会掀起关心、支持残疾人
事业，与残疾人共建共享小康
社会的热潮。图为现场为残障
人士发放辅具。

株 洲 日 报·掌 上 株 洲 记
者/周蒿 通讯员/谭洪汀 摄
影报道

株洲日报·掌上株洲讯
（记者/谭昕吾） 近日，“湖南
省健康促进县市区”名单出
炉。天元区倡导健康文明生
活方式，努力提升全民健康
素养水平，成功创建“省级健
康促进区”。

家住奥园广场的孙易敏
今年 74 岁，是泰山街道社区
卫生服务中心的“常客”。几
年前，她因为老人免费体检
签约了家庭医生，有着多年
高血压史的她，如今将病情
控制得稳定，“家庭医生帮了
我不少，督促、指导我用药，
平时我有个小病小痛，也能
第一时间咨询他们。”

恒温游泳馆、网球场、室
内篮球场……近年来，天元区
的校园，十分注重学生健康行
为方式的培养，积极探索全面
增强学生体质，并启动青少年
儿童近视、肥胖等学生常见病
监测和干预项目。不仅校园中

“健康”因素多了，大街小巷也

如此：居民楼的宣传电子屏上，
更替播放着新冠疫苗接种公益
广告和冬春呼吸道传染病防控
知识；社区居委会的大坪里，来
自市中心医院的专家们一边为
居民义诊一边介绍常见病的科
学处理方式；就连居民们喜欢
的神农湖畔、栗雨湖边，都设置
了健康步道指示牌。

近年来，天元区成功建设
健康社区 40 家、健康促进医
院4家、健康促进学校23家等
……各类健康支持性环境覆
盖了全区，越来越方便的就医
体验和服务方式，使天元居民
的健康指数逐年攀升。有监测
数据显示，目前，天元区居民
健康素养水平提高至26.12%，
经常参加体育锻炼的人口比
例达到 35%，95%以上的学生
体质达到《国家学生体质健康
标准》合格以上等级，城市集
中式饮用水水质检测结果合
格率达 100%，各项指标明显
优于全省平均水平。
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做大就业“蓄水池”
浇灌民生“保障田”

天元区多措并举推动灵活就业

和徐亮同为 90后的李艾也在天元区工作。去年
3月底，李艾从上一家公司的行政主管岗位离职，成
为一名自由职业者，经过半年的新媒体写作培训
后，本就有不错文字功底的她，为 2家公司做起了公
众号……在全新的领域里，她做得游刃有余。

随着工作状态渐入佳境，李艾逐渐体会到灵活
就业带来的好处，“我变得更自由，收入也增加了。”
近年来，像徐亮和李艾这样灵活就业的劳动者越来
越多，他们工作时间自由、工资较高、工作方式灵

活，对劳动者产生了较大吸引力，也越来越多地受
到公众认可。

为支持和鼓励灵活就业，天元区就业服务中心，
充分发挥市场作用，不断扩充就业容量，主动对接企
业，及时掌握企业对于灵活就业的用工需求，定期为
农村转移劳动力，为残疾人、返乡农民工、退役军人、
高校毕业生、退捕渔民、就业困难人员等重点群体举
办专场或综合性招聘会，有效缓解了重点群体就业
难问题，同时，也为灵活就业人员提供了多种帮扶。

“灵活就业，工作更自由，收入也更高”

密集施策，做大灵活就业“蓄水池”

龙头铺街道专场招聘会
200余人求职成功

芦淞区：
社保上门服务 便民零距离
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