
本报讯（株洲晚报融媒体记者/
廖明 通讯员/夏四亮）如果把新华桥
的拆除重建施工，比喻成一场置换
腰椎的“大手术”，那么，原本依附
于桥上的各类管线，就是必须要在
术前完成剥离的“毛细血管”。7月
20 日，记者从中铁二十五局三公
司了解到，新华桥拆除重建工程中
的管线迁改任务，已于当天全面完
成，新华桥主桥的拆除作业，预计
将于8月5日起全面启动。

20日上午，记者在新华桥拆除
重建项目现场看到，原本分布于桥

面之上的各类管线，已经全部迁
改、归拢至早先架好的网兜之内，
各管线单位的工作人员，正在对管
线迁改工作进行扫尾。

中铁二十五局三公司相关负
责人王海波介绍，新华桥上的管线
迁改，涉及中国移动、中国联通、中
国电信、铁通公司以及铁路部门，
共有管线170余条。

“每一条都是重要的通信、信
号管线，不全部迁改到位，桥梁的
拆除没法进行。”王海波介绍，管线
迁改完成之后，还有一根已经废弃

不用，仍悬挂于新华桥桥底之下的
铸铁自来水管需要切割拆解。

在新华桥西头，一台大型架
桥机已经全部组装完毕；东头，另
外一台架桥机的组装工作也正在
进行中；桥面上，可见多条规则分
布的切割线，部分位置已经打好
孔洞。

“这都是为下一步正式拆除提
前进行的准备工作。”王海波介绍，
待桥面的拆除工作正式进行时，两
台架桥机将东西并进，横向移动，
将旧桥解体。
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东方红娘
东方红娘婚介：

政府注册的正规婚介，
法人专注婚介十九年，
一直以来秉承信誉至
上的发展理念，坚持
实名认证登记，资深
红娘贴心服务，经过
多年创新经营，成功
率已有惊喜的超越。
男：丧偶，65岁，1.71米，
本科，有房有车，事业单
位退休，孩已成家另住。
男：离异，52 岁，1.8 米，
本科，有房有车，公务
员，无孩。
男：离异，43岁，1.76米，
本科，有房有车，机关
干部，女随母。
男：离异，40 岁，1.8 米，
研究生，有房有车，央
企干部，女随母。
男：未婚，45岁，1.78米，
大专，高档房两套，有
车，大公司股东，帅气。
男：未婚，34岁，1.73米，
博士，有房有车，大学
科研室工作，拿年薪，
儒雅，家境优。
男：未婚，30岁，1.75米，
本科，有房有车，央企
技术，父母退休另住。
女：离异，60岁，1.57米，大
专，有别墅，有车，经商，大
气，孩已婚有房有车。
女：离异，48岁，1.63米，
大专，有房，铁路职员，
孩随父。
女：离异，40岁，1.65米，
高中，有高档房有车，
经商，貌美气质佳。
女：未婚，30岁，1.62米，
本科，有房有车，银行
干部，靓丽。
女：未婚，26 岁，1.6 米，
本科，机关正编，漂亮
可爱，父母有单位。
诚邀爱心人士加盟
地址：株洲市中心广
场（株百旁）福鑫大厦
16楼1618号
电话：

22175288
22957018
微信：
18932126168
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今年高温补贴怎么发？

7月至9月
每月不低于150元

本报讯（株洲晚报融媒体
记者/何春林）随着气温不断走
高，高温补贴又成了大家关注
的热门话题。记者昨从市人社
局、市总工会等单位获悉，我省
高温补贴标准原则上不低于
150 元/月，全年按 7、8、9 三个
月计发。

市人社局劳动关系科相关
负责人说，按照现行的政策规
定，夏季高温期间(7月1日至9
月30日)，凡有高温作业和露天
作业的用人单位要合理调整时
间，避免高温时段现场作业。
气温和工作场所温度达37℃以
上时，用人单位不能采取有效
降温措施的，应停止作业；气温
和 工 作 场 所 温 度 在 35℃ 至
37℃之间的，耍配备防暑降温
防护设备和用品。

根据《湖南省劳动合同条
例》，用人单位安排劳动者从事
高温作业的，应当在 7、8、9 三
个月向劳动者发放高温津贴，
并纳入工资总额；因高温天气
停止工作、缩短工作时间的，用
人单位不得扣除或降低劳动者
工资。湖南省的夏季高温津贴
仍按照往年标准发放，室外作
业和高温作业人员，原则上每
人每月不低于 150 元，如需按
天数折算，则每人每天6.9元。

上述负责人说，目前我省
尚没有出台新的高温补贴标
准。如果省里出台新文件，我
市肯定会立即执行。不同企业
发放高温补贴的时间可能会有
区别，有的会早些，有的会晚
些，但是必须要发放到位。

市劳动监察支队工作人员
介绍，虽然没有进行系统统计，
但从往年情况来看，涉及高温
补贴的正式投诉并不多。从投
诉者来源看，不发放高温补贴
的绝大部分是物业管理公司，
而且劳动者一般没有与公司签
订劳动合同。

值得一提的是，用工方发
给劳动者的高温补贴必须是现
金。诸如西瓜、绿豆、凉茶等物
资是不能代替和冲抵这150元
现金的。如果所在单位蓄意规
避政策不发高温补贴，或者用
绿豆、凉茶、冰棍等物品代替，
都属于违法行为。

如果员工在高温下作业却
没 收 到 高 温 补 贴 ，可 拨 打
12333投诉。

“毛细血管”已剥离
新华桥“大手术”在即
主桥的拆除作业预计将于8月5日起全面启动

本报讯（株洲晚报融媒体记者/
刘琼 通讯员/朱卫健）这段时间，
不少家长关心自家孩子何时能接
种新冠病毒疫苗。7月20日，记者
从市卫健委疾控科获悉，8月起，我
市将分阶段对12岁至17岁人群开
展新冠病毒疫苗接种。

“疫苗是防控新冠肺炎疫情最
经济、最有效的措施。按照国家和
省里的部署，今年下半年，我市将
扩大接种范围，对无禁忌的 12 岁

以上人群实行应接尽接。同时，
继续开展 18 岁至 59 岁人群全程
接种，加快构筑免疫屏障。”市卫
健委疾控科相关负责人介绍，根
据安排，8 月份，株洲将启动对 15
岁至 17 岁人群的接种工作。9 月
份，启动对 12 岁至 14 岁人群的接
种工作。争取到 10 月底，让我市
12 岁至 17 岁人群的接种率达到
92%。

“孩子接种疫苗的剂量和程序

与成人是一样的，但是接种前需要
家长签字。”该负责人介绍，目前，
我市正在紧锣密鼓地进行接种前
的准备工作。

另外，记者从市卫健委获悉，
截至 7 月 19 日 24 时，全市累计到
货新冠病毒疫苗3800778剂，现有
库存 342380 剂，累计完成第一剂
接种1940328人，累计完成第二剂
接种1409954人，完成第三剂接种
102603人。

12岁至17岁人群下月起可分阶段打疫苗

孩子将能接种新冠病毒疫苗，
这一消息让不少家长既欢欣鼓舞
又心存担忧。青少年接种疫苗与
成人有何不同？保护效力如何？
接种时要注意什么？7月20日，记
者就这些焦点问题采访了市卫健
委。

●问题一 儿童青少年接种新
冠病毒疫苗与成人有何不同？

市卫健委：根据国务院应对新
冠肺炎联防联控机制科研攻关专
家的解释，成人的和儿童青少年使
用的新冠病毒疫苗都是灭活疫苗，
剂量和剂型都是一样的。

儿童青少年的具体接种方式
跟成人是一样的，也是两针，中间
间隔 21 天到 30 天，不良反应主要

还是局部的疼痛、红肿，以局部反
应为主，全身反应很少，个别人可
能会有发热表现，但完全是可控
的。

●问题二 儿童青少年接种后
的保护效力如何？

市卫健委：根据国家卫健委发
布的消息，我国在阿联酋已经启动
入组了900例3岁到17岁的不同国
家的儿童青少年进行临床保护性
的验证。二期的数据提示，综合抗
体的阳转率是 100%，抗体的水平
和成人是类似的。

●问题三 儿童青少年在不同
年龄段需要接种不同的疫苗，那么
新冠病毒灭活疫苗的接种，是否会
和其他疫苗接种产生冲突？

市卫健委：针对成人建议新冠
疫苗接种和其他疫苗接种中间间
隔至少 14 天，儿童青少年也是如
此。但如果出现外伤、狗咬等情
况，需要打破伤风或者是狂犬疫
苗，可以不受14天间隔的限制。

●问题四 儿童青少年接种新
冠病毒疫苗时要注意什么？

市卫健委：首先要在家长或者
其他监护人陪同下前来接种，准备
好个人身份证或家庭户口簿以及
监护人身份证，并由监护人签署疫
苗接种知情同意书；其次，接种前
要避免空腹、劳累；接种后一定要
在接种现场留观30分钟，如出现不
适，请及时联系留观现场的工作人
员。

青少年打疫苗保护效力如何？要注意什么？
株洲晚报融媒体记者/刘琼 通讯员/朱卫健

相关新闻

▲桥面上预切割出的线条。记者/廖明 摄 ▲新华桥西头，已经完成组装的架桥机。 记者/廖明 摄
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取消社会抚养费等制约措施、清理和废止相关处罚规定……

实施三孩生育政策
及配套支持措施来了

《中共中央 国务院关于优化生育政策促进人口长期均衡发展的决定》7月20日公布，就“实施一对夫妻可以生育三个子女
政策，并取消社会抚养费等制约措施、清理和废止相关处罚规定，配套实施积极生育支持措施”提出要求。扩大新生儿疾病筛查
病种范围，支持有条件的地方开展父母育儿假试点，鼓励和支持有条件的幼儿园招收2至3岁幼儿……这一决定从提高优生优
育服务水平等多个方面提出了覆盖全生命周期的一揽子支持举措。

加强政策调整有序衔接

发展普惠托育服务体系

降低生育、养育、教育成本

对之前违反法律法规生育三孩的，是否还征收社会抚养费？

国家卫健委：已经依法作出征收决定并执行完毕的，应当予以维持；已经作出征
收决定但尚未执行完毕的，已经征收部分不予退还，未征收部分不再继续征收；尚未
调查或作出征收决定的，不再受理、处理。各地要做好政策衔接，加强宣传解读，稳
妥有序地推动工作落实。 （综合新华社、中新社报道）

延伸阅读

组织实施好三孩生育政策

●依法实施三孩生育政策
修改《中华人民共和国人口与计划生

育法》，提倡适龄婚育、优生优育，实施三
孩生育政策。各省（自治区、直辖市）综合
考虑本地区人口发展形势、工作基础和政
策实施风险，做好政策衔接，依法组织实
施。

●取消社会抚养费等制约措施
取消社会抚养费，清理和废止相关处

罚规定。将入户、入学、入职等与个人生
育情况全面脱钩。依法依规妥善处理历
史遗留问题。对人口发展与经济、社会、
资源、环境矛盾较为突出的地区，加强宣
传倡导，促进相关惠民政策与生育政策有
效衔接，精准做好各项管理服务。

●建立健全人口服务体系
以“一老一小”为重点，建立健全覆盖

全生命周期的人口服务体系。加强基层
服务管理体系和能力建设，增强抚幼养老
功能。落实生育登记制度，做好生育咨询
指导。推进出生医学证明、儿童预防接
种、户口登记、医保参保、社保卡申领等

“出生一件事”联办。

提高优生优育服务水平

●保障孕产妇和儿童健康
全面落实妊娠风险筛查与评估、高危

孕产妇专案管理、危急重症救治、孕产妇
死亡个案报告和约谈通报等母婴安全五
项制度。实施妇幼健康保障工程，加快推
进各级妇幼保健机构标准化建设和规范
化管理，加强危重孕产妇、新生儿救治能
力及儿科建设，夯实县乡村三级基层网
络，加快补齐生育相关公共服务短板。促
进生殖健康服务融入妇女健康管理全过
程。加强儿童保健门诊标准化、规范化建
设，加强对儿童青少年近视、营养不均衡、
龋齿等风险因素和疾病的筛查、诊断、干
预。做好儿童基本医疗保障工作。

●综合防治出生缺陷
健全出生缺陷防治网络，落实三级预

防措施。加强相关知识普及和出生缺陷
防控咨询，强化婚前保健，推进孕前优生
健康检查，加强产前筛查和诊断，推动围
孕期、产前产后一体化管理服务和多学科
协作。扩大新生儿疾病筛查病种范围，促
进早筛早诊早治。做好出生缺陷患儿基
本医疗和康复救助工作。

●规范人类辅助生殖技术应用
强化规划引领，严格技术审批，建设

供需平衡、布局合理的人类辅助生殖技术
服务体系。加强人类辅助生殖技术服务
监管，严格规范相关技术应用。开展孕育
能力提升专项攻关，规范不孕不育诊治服
务。

●建立健全支持政策和标准规范
体系

将婴幼儿照护服务纳入经济社会
发展规划，强化政策引导，通过完善土
地、住房、财政、金融、人才等支持政策，
引导社会力量积极参与。以市地级行
政区为单位制定整体解决方案，建立工
作机制，推进托育服务健康发展。加大
专业人才培养力度，依法逐步实行从业
人员职业资格准入制度。发展智慧托
育等新业态，培育托育服务、乳粉奶业、
动画设计和制作等行业民族品牌。

●大力发展多种形式的普惠服务

发挥中央预算内投资的引导和撬
动作用，推动建设一批方便可及、价格
可接受、质量有保障的托育服务机构。
支持有条件的用人单位为职工提供托
育服务。鼓励国有企业等主体积极参
与各级政府推动的普惠托育服务体系
建设。加强社区托育服务设施建设，完
善居住社区婴幼儿活动场所和服务设
施。制定家庭托育点管理办法。支持
隔代照料、家庭互助等照护模式。支持
家政企业扩大育儿服务。鼓励和支持
有条件的幼儿园招收2至3岁幼儿。

●完善生育休假与生育保险制度
严格落实产假、哺乳假等制度。支持有

条件的地方开展父母育儿假试点，健全假期
用工成本分担机制。继续做好生育保险对
参保女职工生育医疗费用、生育津贴待遇等
的保障，做好城乡居民医保参保人生育医疗
费用保障，减轻生育医疗费用负担。

●加强税收、住房等支持政策
结合下一步修改个人所得税法，研究推

动将 3 岁以下婴幼儿照护费用纳入个人所
得税专项附加扣除。地方政府在配租公租
房时，对符合当地住房保障条件且有未成年
子女的家庭，可根据未成年子女数量在户型
选择等方面给予适当照顾。地方政府可以
研究制定根据养育未成年子女负担情况实
施差异化租赁和购买房屋的优惠政策。

●推进教育公平与优质教育资源供给
推进城镇小区配套幼儿园治理，持续提

升普惠性幼儿园覆盖率，适当延长在园时长
或提供托管服务。推进义务教育优质均衡

发展和城乡一体化，有效解决“择校热”难
题。依托学校教育资源，以公益普惠为原
则，全面开展课后文体活动、社会实践项目
和托管服务，推动放学时间与父母下班时间
衔接。改进校内教学质量和教育评价，将学
生参加课外培训频次、费用等情况纳入教育
督导体系。平衡家庭和学校教育负担，严格
规范校外培训。

●保障女性就业合法权益
规范机关、企事业等用人单位招录、招

聘行为，促进妇女平等就业。落实好《女职
工劳动保护特别规定》，定期开展女职工生
育权益保障专项督查。为因生育中断就业
的女性提供再就业培训公共服务。将生育
友好作为用人单位承担社会责任的重要方
面，鼓励用人单位制定有利于职工平衡工作
和家庭关系的措施，依法协商确定有利于照
顾婴幼儿的灵活休假和弹性工作方式。适
时对现行有关休假和工作时间的政策规定
进行相应修改完善。

●维护好计划生育家庭合法权益
对全面两孩政策调整前的独生子

女家庭和农村计划生育双女家庭，继续
实行现行各项奖励扶助制度和优惠政
策。探索设立独生子女父母护理假制
度。加强立法，保障响应党和国家号
召、实行计划生育家庭的合法权益。

●建立健全计划生育特殊家庭全
方位帮扶保障制度

根据经济社会发展水平等因素，实
行特别扶助制度扶助标准动态调整。

对符合条件的计划生育特殊家庭成员，
落实基本养老、基本医疗保障相关政
策；优先安排入住公办养老机构，提供
无偿或低收费托养服务；对住房困难
的，优先纳入住房保障。有条件的地方
可对计划生育特殊家庭成员中的生活
长期不能自理、经济困难的老年人发放
护理补贴。落实好扶助所需资金，有条
件的地方可探索建立公益金或基金，重
点用于帮扶计划生育特殊家庭。
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